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माननीय सभामखु महोदय,  

प्रदेश सभा नियमावलीले मखु्यमन्त्री तथा मनन्त्रपरिषदक्ो कायाालय, आन्त्तरिक 

मानमला तथा कािूि मन्त्रालय ि श्रम, िोजगाि तथा यातायात मन्त्रालयको काम कािबाहीका 

साथै महालेखा पिीक्षक ि प्राकृनतक श्रोत तथा नवत्त आयोग बाहेकका संवैधानिक आयोगका 

नवषय मानथ संसदीय निगिािी गिे तथा सिकािबाट पेश भएका नवधेयकहरू मानथ छलफल 

तथा नवशेषज्ञको सझुाव समेत समेनट सभामा प्रनतवेदि पेश गिे, ऐिबाट निदेनशत गिकेा 

नियमावली, निदेनशका, आदेश आनद प्रत्यायोनजत व्यवस्थापि तथा सिकािी आश्वासि 

सम्बन्त्धी कायाहरूका साथै मन्त्रालय तथा निकायहरूको िीनत तथा कायाक्रम, स्रोत 

परिचालि, िाजस्व ि व्यय सम्बन्त्धी अिमुाि तयाि गिे तरिका, सावाजनिक सम्पनत्तको 

नहिानमिा हुि िनदिे साथै प्रचनलत ऐि, नियम बमोनजम भए गिकेा काम कािबाहीहरूलाई 

पािदशी ि जिता प्रनत उत्तिदायी बिाउिे नजम्मेवािी प्रदाि गि े बमोनजम सनमनतले आफ्िा 

छलफल ि काम कािबाहीहरूलाई केनन्त्ित गिकेो छ।  

 हाल १८ सदस्यीय यस सनमनत, गठि भएदेनख यो प्रनतवेदि तयाि गदााको अवनधसम्म 

सनमनतका जम्मा १५ वटा बैठकहरू सम्पन्त्ि भएका छि् । उक्त बैठकहरूमा प्रदेश निजामती 

सेवा ऐि, २०७९ ि स्थािीय सेवा (गठि तथा संञ्चालि) ऐि, २०७९ मा संशोधि गिुा पिे 

नवषयका बािमेा माििीय मूख्यमन्त्री, माििीय आन्त्तरिक मानमला तथा कािूि मन्त्री लगायत 

प्रमखु सनचवको उपनस्थनतमा, सनमनतमा छलफल गिी मूख्यमन्त्री तथा मनन्त्रपरिषदक्ो 

कायाालय ि आन्त्तरिक मानमला तथा कािूि मन्त्रालयलाई आवश्यक निदेशि नदएको नथयो । 

यस्तै गिी, बैठकमा छलफलका क्रममा, प्रदेश सिकािले स्पष्ट मापदण्ड नबिा योजिा तजुामा 

गिे परिपाटी  ि प्रत्येक योजिाका लानग अलग-अलग कायानवनध निमााण गिुापिे झन्त्झनटलो 

प्रनक्रयाका कािण आवनधक योजिाहरूको कायाान्त्वयिमा देनखएको समस्याप्रनत ध्यािाकषाण 

गिाउदँ,ै सो सम्बन्त्धमा आवश्यक निदेशि समेत प्रदेश सिकािलाई नदइएको नथयो । यसका 

साथै, नवपद् व्यवस्थापि तथा जोनखम न्त्यूिीकिणका नवषयमा आन्त्तरिक मानमला तथा कािूि 

मन्त्रालयसगँ छलफल गिुाका साथै संवैधानिक आयोगका प्रनतवेदि मानथ छलफल लगायतका 

कायाहरु सनमनतका बैठकमा भएका नथए । 

२०८१ साल असोज १०, ११, ि १२ गतेको अनविल वषााका कािण बागमती 

प्रदेशका नवनभन्त्ि स्थािहरूमा बाढी तथा पनहिोका कािण बागमती प्रदेशका यातायात सेवा 



प्रभानवत भएको सन्त्दभामा यस सनमनतका कामकािबाही पनि प्रभानवत िभएका होइिि्। यद्यनप 

यस चिुौतीका बाबजदु पनि सनमनतको गत वषाको वानषाक प्रनतवेदि सभा समक्ष पेश भएपनछ 

यो प्रनतवेदि तयाि गिे अवनधसम्म जम्मा ७ वटा बैठकहरू सम्पन्त्ि भएका छि् ।  उक्त 

बैठकहरू, संवैधानिक आयोगका वानषाक प्रनतवेदि सम्बन्त्धमा पदानधकारिहरूसगँ छलफल, 

प्रदेश सुशासि ऐि ि प्रदेश सवािी तथा यातायात ऐिको उत्तिनवधानयकी पिीक्षण सम्बन्त्धमा 

दईुवटा उपसनमनत गठि, नवपद् व्यवस्थापि सम्बन्त्धमा आन्त्तरिक मानमला तथा कािूि 

मन्त्रालयसगँ छलफल आनद नवषयहरूसगँ सम्बनन्त्धत नथए ।  

सनमनतमा यो वषा नवधेयकहरू प्राप्त दफावाि छलफलको लानग प्राप्त भएिि् । यद्यपी 

काििु निमााण मार सनमनतको काया िभई कािूि कायाान्त्वयिको अवस्था मापि पनि नवधायि 

काया भएको हुदँा उत्तिनवधानयकी पिीक्षणलाई सनमनतले उच्च प्राथनमकता नदएको नथयो । सो 

कायासम्पादिका लानग गठि भएका उपसनमनतले प्रदेशका नवनभन्त्ि कायाालयहरूमा स्थलगत 

अिगुमि गिी त्यहाकँा वस्तगुत यथाथा बझुी सिोकािवाला पक्षसगँ अन्त्तनक्रा या गििे तयाि 

पािकेा प्रनतवेदि सनमनत समक्ष पेश भईसकेका  छि् । यसिी प्रदेश मानमला सनमनतले प्रदेशमा 

सशुासि कायम गिा महत्त्वपूणा भूनमका निवााह गिेको छ ।  

 यस वषा सनमनतले माििीय सदस्यहरूका लानग नवधेयक मस्यौदा तयािी एवं प्रनतवेदि 

लेखि सम्बन्त्धी क्षमता अनभवनृि कायाक्रम सफलतापूवाक सम्पन्त्ि गयो । उक्त कायाक्रमले 

माििीय सदस्यहरूलाई नवधेयकको मस्यौदा तयाि गिे सैिानन्त्तक एवं व्यवहारिक पक्षहरूबाि े

नवस्ततृ जािकािी प्रदाि गिुाका साथै, प्रनतवेदि लेखिमा आवश्यक संिचिा, भाषा शैली ि 

तथ्य प्रमाण संकलि गिे सीपहरूमा समेत क्षमता नवकास गिा मद्दत पयुााएको छ।  

यसका साथै, अन्त्तिप्रदेश अिभुव आदािप्रदािको सन्त्दभामा गण्डकी प्रदेश सभाको 

प्रदेश मानमला तथा कािूि सनमनतसगँ समन्त्वय गिी अिभुव आदािप्रदाि कायाक्रम पनि 

सम्पन्त्ि गरिएको छ। उक्त कायाक्रममा दबैु प्रदेशका सनमनतहरूबीच नवधायि प्रनक्रया, सनमनत 

सञ्चालिका अभ्यासहरू, काििुी नवश्लेषण, प्रनतवेदि लेखिको प्रनक्रया तथा प्रदेश सिकाि ि 

स्थािीय सिकािबीचको अन्त्तिसम्बन्त्ध, दवुै सनमनतका असल अभ्यास लगायतका नवषयमा 

नवस्ततृ छलफल ि अिुभव साझा गरियो । यस्ता अन्त्तिप्रदेशीय आदािप्रदाि कायाक्रमहरूले 

प्रदेश सभाबीच सहकाया ि ज्ञाि साझेदािीको संस्काि प्रविाि गिा महत्वपूणा भूनमका खेल्िे 

नवश्वास नलइएको छ। 

हालको अवस्थामा जलवाय ु परिवताि, भूगभीय जोनखम, महामािी, आगलागी, बाढी 

पनहिो लगायतका नवनवध प्रकृनतका नवपदक्ा घटिाहरू प्रदेशमा दोहोरिएि आइिहेका छि्। 

यस्ता नवपद ् व्यवस्थापिका लानग प्रदेश सिकािले दीघाकालीि िीनत, पूवातयािी ि तत्काल 

िाहत तथा पिुः स्थापिा कायाका लानग ठोस योजिा बिाउि अत्यावश्यक छ। 

नवपद ्व्यवस्थापिसगँ सम्बनन्त्धत कािूिी व्यवस्था, संस्थागत संिचिा ि स्थािीय तहसगँको 

समन्त्वयलाई प्रभावकािी बिाउि प्रदेश सिकािले अझ गम्भीि भएि कदम चाल्िपुिे देनखन्त्छ। 



 

 

समयािकूुल काििु निमााण तथा अद्यावनधक िगदाा नवपद ् प्रनतकाया कमजोि देनखएको छ, 

जसले जिधिको क्षनत बढाउिे जोनखम िहन्त्छ। तसथा, प्रदेश सिकािले नवपद ्

व्यवस्थापिलाई प्राथनमकतामा िाखी आवश्यक काििुी तथा िीनतगत सधुाि गिा गम्भीि 

ध्याि नदि ुअत्यन्त्त जरुिी छ। 

साथै, प्रदेश सभामा सिकािका कामकािबाहीका सम्बन्त्धमा मनसिो ि प्रभावकािी 

छलफल हुि िसकेको परिनस्थनतलाई दृनष्टगत गदाा, नवषयगत सनमनतहरूका वानषाक 

प्रनतवेदिमानथ सभामा व्यापक, तथ्यपिक ि परिणाममखुी छलफल गिी सभाको गरिमालाई 

अझ बढाउि आवश्यक देनखन्त्छ। 

 

माननीय सभामखु महोदय, 

    अन्त्त्यमा सनमनतको काया सम्पादिमा सहयोग पयुााउिहुुिे प्रदेश सभाका माििीय 

सभामखुज्यू, माििीय उपसभामखुज्यू, आ-आफ्िो नजम्मेवािी निवााह गिी सनमनतलाई नवशेष 

सहयोग पुयााउिहुुिे सनमनतका सम्पणुा माििीय सदस्यहरु, प्रदेश सभाका सनचव, सनचवालय 

सनचव, सनमनत सनचव, लगायत सनचवालयमा कायाित सबै कमाचािीहरुलाई हानदाक धन्त्यवाद 

नदि चाहन्त्छु । प्रदेश सभा नियमावली, २०७४ को नियम १५१ ले प्रदाि गिकेो नजम्मेवािी 

वमोनजमको सनमनतको वानषाक प्रनतवेदि सोही नियमावलीको नियम १५८ बमोनजम सम्मानित 

सभामा पेश गदाछु। 
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पररच्िेद-१ 

प्रारशम्भक 

१.१ पषृ्ठभमूमुः 
शशि पथृकीकरणको मसद्धान्द्तअनसुार कायिपामलकालाई व्यवस्थार्पका प्रमतको उत्तरदार्यत्व र 
र्जवाफदेर्हता समुनशित गनि, साथै कायिपामलकाबाट भएका कामकारबाहीको अध्ययन, अनगुमन र 
मूल्याङ्कन गनि, प्रत्यायोशर्जत व्यवस्थापन सम्बन्द्िी कायि हेनि तथा सरकारले समय-समयमा साविर्जमनक 
गरेका प्रमतवद्धताको कायािन्द्वयनको शस्थमत र नागररकमा प्रवाह गररएको सेवाको गणुस्तर तथा 
प्रभावकाररता सम्बन्द्िमा मनगरानी गरी आवश्यक मनदेशन वा सझुाव प्रदान गनि व्यवस्थार्पकामा 
र्वमभन्न र्वषयगत तथा र्वशेष समममतहरू गठन गने व्यवस्था ि। 

यसैअनसुार, प्रदेश सरकारलाई प्रदेशसभाप्रमत उत्तरदायी र र्जवाफदेही बनाउने उदे्दश्यले तथा 
सरकारका गमतर्वमिको अनगुमन र मूल्याङ्कन गरी आवश्यक मनदेशन वा रायसल्लाह ददनका लामग 
प्रदेश सभामा र्वमभन्न र्वषयगत समममतहरू गठन गररएको ि। सोही क्रममा प्रदेश माममला 
समममतको पमन गठन गररएको हो। 

समममतको कायिक्षेत्रमा मखु्यमन्द्त्री तथा मशन्द्त्रपररषद्को कायािलय, आन्द्तररक माममला तथा कानून 
मन्द्त्रालय, श्रम, रोर्जगार तथा यातायात मन्द्त्रालय तथा तीअन्द्तगितका मनकायहरूका नीमत तथा 
कायिक्रम, स्रोत पररचालन, व्यवस्थापन र अन्द्य र्क्रयाकलापहरूको मूल्याङ्कन गरी सम्बशन्द्ित 
मनकायहरूलाई आवश्यक मनदेशन ददन ु र समशुचत र्टप्पणी, मसफाररस तथा मनदेशनसर्हत वार्षिक 
प्रमतवेदन प्रदेश सभामा पशे गनुि पदिि। 

संर्विानअनसुार सरकार र संसद एकअकािका पररपरूक अंग हनु।् यी दईु अंग शशिपथृकीकरण, 

शशि सन्द्तलुन र मनयन्द्त्रणका मसद्धान्द्तअनसुार एकअकािलाई सन्द्तमुलत र मनयन्द्त्रण गने प्रणालीमा 
कायि गििन।् संसदले सरकार मनमािण गने भएकाले सरकार सिैं संसद प्रमतको उत्तरदायी हनु्द्ि भने 
संसद पमन आफैले मनमािण गरेको सरकारप्रमत सचेत र शर्जम्मेवार रहन्द्ि। 

वास्तवमा, संसदीय समममतहरूमाफि त सरकारको संसदप्रमतको उत्तरदार्यत्व समुनशित गररन्द्ि। यस 
प्रर्क्रयामा सरकारले अशि सारेका नीमत, कायिक्रम र गमतर्वमिहरूलाई प्रचमलत नीमत, मनयम तथा 
काननुको मापदण्डमा मूल्याङ्कन गदै ती कायिक्रमहरूको लागत, लाभ र उपलशधिलाई हेरेर समग्र 
प्रभावको मनगरानी संसदीय समममतबाट गररन्द्ि। 

१.२ समममतको गठनुः 

नेपालको संमबिानको िारा १९३ बमोशर्जम प्रदेश सभा मनयमावली, २०७४ को मनयम १४५ मा 
व्यवस्था भए अनसुार प्रदेश सभाको मममत २०80 असार १2 गते बसेको बैठकको सहममत 
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बमोशर्जम माननीय सभामखुबाट यस समममतका सदस्यहरुको मनोनयन भएको मथयो।माननीय 
सभामखुले प्रदेश सभाको सहममत मलई पदेन सदस्य बाहेक बढीमा बाइस र्जना सदस्यहरु मनोनयन 
गने कानूनी व्यवस्था अनसुार यस समममतमा सभापमत सर्हत अठार र्जना माननीय सदस्यहरु कायम 
रहेको ि।  

१.३ समममतको कायि क्षते्र, काम, कतिव्य र अमिकारुः 

प्रदेश सभा मनयमावली, २०७४ को मनयम १४६ (१) बमोशर्जम समममतको कायि क्षेत्र मनम्न 
बमोशर्जम रहेको ि।बागमती प्रदेश सभाको दोस्रो अमिवेशनको मममत 2080 भार 24 गते बसेको 
बैठकवाट प्रदेश सभा मनयमावली, 2074 को मनयम 147 बमोशर्जम सोर्ह मनयमावलीको 146 
मा व्यवस्था भएको र्वषयगत समममतको कायिक्षेत्रका अमतररि सो समममतको कायि क्षेत्र मभत्र श्रम, 
रोर्जगार तथा यातायात मन्द्त्रालय सभावाट स्वीकृत भएकोले समममतको कायिक्षेत्र मभत्र बागमती 
प्रदेश सरकारका 3 मन्द्त्रालयहरु मखु्यमन्द्त्री तथा मशन्द्त्रपररषद्को कायािलय, आन्द्तररक माममला तथा 
कानून मन्द्त्रालय, श्रम, रोर्जगार तथा यातायात मन्द्त्रालय र उपभोिाको र्हतको सवाल रहेकोमा 
प्रदेश सभा मनयमावलीको पर्हलो संशोिनले उपभोिा र्हत सम्बशन्द्ि कायि हटाई महालेखा 
पररक्षकको कायािलय र प्राकृमतक स्रोत तथा र्वत्त आयोग बाहेकका सबै संवैिामनक आयोगहरु 
समेत यस समममतको कायिक्षेत्र अन्द्तगित रहेका िन।् 

१.३.१ मखु्यमन्द्त्री तथा मशन्द्त्रपररषद्को कायािलयको कायिक्षते्रुः 

1. प्रदेशमशन्द्त्रपररषद् तथा मखु्यमन्द्त्रीको कायािलय सम्बन्द्िी , 
2. प्रदेश मभत्रको शासनव्यवस्थाको सामान्द्य मनदेशन¸मनयन्द्त्रण र सञ्चालन, 
3. प्रदेशसरकारको कायि र्वभार्जन तथा कायिसञ्चालन, 
4. प्रदेशसरकारको नीमत तर्जुिमा, स्वीकृमत, कायािन्द्वय,अनगुमन र मूल्याङ्कन, 
5. प्रदेश सरकारको कायिसम्पादन मनयमावली तर्जुिमा र कायािन्द्वयन, 
6. प्रदेश मन्द्त्रालयहरुको कायिको समन्द्वय, सपुररवेक्षण, अनगुमन तथामूल्याङ्कन र मनयन्द्त्रण, 
7. प्रदेश मशन्द्त्रपररषद्का मनणियको कायािन्द्वयन र अनगुमन, 
8. प्रदेश मशन्द्त्रपररषदमा पेश हनुे मनयम आदेशको तर्जुिमा, स्वीकृमत तथा प्रमाणीकरण, 
9. प्रदेशमभत्रको रार्जनीमतक, आमथिक, सामाशर्जक, शाशन्द्त सवु्यवस्था एवं प्रशासमनक 

गमतर्वमिहरुको अद्यावमिक र्जानकारी र त्यसको सम्बोिन, 
10. मानव अमिकार संरक्षण र प्रवद्धिन, 
11. सशुासन¸ भ्रष्टाचार मनयन्द्त्रण र प्रशासन सिुार, 
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12. संवैिामनक मनकाय तथा आयोग, प्रदेश लोकसेवा आयोग र संिीय तथा प्रदेशशक 
आयोगसाँगको सम्पकि  र समन्द्वय, 

13. संिीय सरकारको स्वीकृमत बमोशर्जम दिपक्षीय वा वहपुक्षीीय स्तरमा भएका सशन्द्ि, सम्झौता 
वा सहममत कायािन्द्वयन, 

14. प्रदेश प्रमखुको सम्पकि  सम्वन्द्िी र्वषय (प्रमतवेदन समेत), 
15. अन्द्तरप्रदेश पररषद् र संि तथा अन्द्य प्रदेश र स्थानीय तहसाँगको समन्द्वय र अन्द्तरसम्बन्द्ि, 
16. प्रदेशस्तरका आयोग तथा मनकायहरुको गठन एवम ्सञ्चालन र पदामिकारीहरुको मनयशुि 

एवं सेवा¸ सरु्विासम्बशन्द्ि नीमत तथा कानूनको तर्जुिमा र कायािन्द्वयन, 
17. मनवािचन कायिमा सहयोग र समन्द्वय, 
18. प्रदेशस्तरीय मानव संशािन र्वकास योर्जना तर्जुिमा र कायािन्द्वयन, 
19. प्रदेश मनर्जामती सेवा र अन्द्य प्रदेश सरकारी सेवा सञ्चालन नीमत¸कानून तथा मापदण्ड 

तर्जुिमा एवं कायािन्द्वयन र अमभलेख व्यवस्थापन, 
20. प्रदेशस्तरका सरकारी मनकायको सङ्गठन तथा व्यवस्थापन सवेक्षण र व्यवस्थापन परीक्षण, 
21. प्रदेशस्तरीय तामलम नीमत तथा मापदण्ड मनिािरण र स्तरीकरण तथा रार्िय र प्रदेशस्तरका 

तामलम केन्द्रसाँगको सम्पकि  एवं समन्द्वय, 
22. प्रदेशस्तरमा साविर्जमनक सेवा र्वतरणको न्द्यूनतम मापदण्ड मनिािरण र सेवाग्राही सन्द्तरु्ष्ट तथा 

सेवा प्रवाहको अनगुमन, 
23. गाउाँपामलका र नगरपामलकाको कमिचारी र कायािलयको व्यवस्था सम्बन्द्िी कानून तर्जुिमा। 

१.३.२ आन्द्तररक माममला तथा कानून मन्द्त्रालयको कायिक्षते्रुः 

1. प्रदेश शाशन्द्त सरुक्षा र सवु्यवस्था सम्बन्द्िी नीमत, कानून, मापदण्ड र योर्जना तर्जुिमा तथा     
कायािन्द्वयन, मनयमन, सूचना संकलन, मूल्याङ्कन र प्रमतवेदन तथा संिसाँगको समन्द्वय र 
सहकायि, 

2. अमत र्वशशष्ट व्यशि, महत्वपूणि भौमतक संरचना, संवेदनशील साविर्जमनक स्थल तथा 
समारोहको सरुक्षा, 

3. प्रदेश मभत्र भ्रमणमा रहेका अमत र्वशशष्ट व्यशि र र्वशशष्ठ व्यशिहरुको सरुक्षा र समन्द्वय  

4. संशिय र प्रदेश सरुक्षा मनकायसंगको सम्पकि , सम्बन्द्ि, सूचना आदान प्रदान र समन्द्वय 
5. संिीय कानून बमोशर्जम प्रदेश प्रहरी संचालन, व्यवस्थापन र मनयमन, 
6. प्रदेश मभत्रको अपराि अनसुन्द्िान, सूचना संकलन, रोकथाम, मनयन्द्त्रण तथा समन्द्वय, 
7. कानून, न्द्याय तथा प्रदेश सभा माममला सम्बन्द्िी, 
8. प्रदेश सभामा पेश हनुे र्विेयक तर्जुिमा र प्रमाणीकरण , 
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9. अन्द्तरािर्िय सीमा क्षेत्रमा हनुे अपराि र गमतर्वमिको सूचना संकलन, र्वश्लषेण र उपयोग 
तथा अन्द्तरािर्िय सीमा सरुक्षामा सहयोग, 

10. आिारभतू मानव अमिकारको संरक्षण, नागररक स्वतन्द्त्रताको रक्षा  तथा प्रबद्धिन सहयोग, 
11. प्रादेशशक कारागार तथा र्हरासतको व्यवस्थापन र सरुक्षा, थनुवुा तथा कैदीहरूको मानव 

अमिकारको संरक्षण र एकप्रदेशबाट अको प्रदेशमा अमभयिु, थनुवुा वा कैदीको स्थानान्द्तरण 
सम्बन्द्िी, 

12. सामदुार्यक प्रहरी, 
13. प्रदेश मभत्रका न्द्यार्यक र अििन्द्यार्यक मनकायले गरेका फेसला कायािन्द्वयन 
14. प्रदेशमभत्रका गैरसरकारी संि, संस्थाहरुको अमभलेख र समन्द्वय, 
15. गनुासो र र्ववाद व्यवस्थापन, 
16. संिीय मापदण्ड बमोशर्जम हातहमतयार, खरखर्जाना तथा र्वष्फोटक पदाथिको मनयमन, 
17. फौर्जदारी कायिर्वमि कानूनको कायािन्द्वयन, 
18. अपराि तथा यातना पीमडतको पनुस्थािपना र क्षमतपूमति, 
19. मनवारक नर्जरबन्द्द र स्थानहद सम्बन्द्िी, 
20. अन्द्तरप्रदेश सरुक्षा सम्बन्द्ि, 
21. सरकारी प्रयोर्जनका लामग र्जग्गा अमिग्रहण तथा सम्पशत्त प्रामि सम्बन्द्िी प्रादेशशक नीमत तथा 

कानून तर्जुिमा , कायािन्द्वयन र मनयमन तथा र्जग्गा र्ववाद समािान, 

22. स्थानीय प्रशासन संचालन, धयवस्थापन र समन्द्वय, 

23. पाररवाररक माममला (र्ववाह, सम्पशत्त हस्तान्द्तरण, सम्बन्द्ि र्वच्िेद, टुहरुा, िमिपतु्र,िमिपतु्री 
उत्तरामिकार र संयिु पररवार) सम्बन्द्िी नीमत, कानून र मापदण्डको कायािन्द्वयन र 
मनयमन, 

24. र्वपद् व्यवस्थापन, र्जोशखम न्द्यूनीकरण र र्वपद् प्रमतकायि,  प्रादेशशक र्वपद् कोष स्थापना र 
संचालन, स्थानीय र्वपद् कोषमा सहयोग,  र्वपद् तथ्याङ्क व्यवस्थापन र अध्ययन तथा 
अनसुन्द्िान,  र्वपद्र्जोशखम क्षेत्र नकशांकन र बस्ती स्थानान्द्तरण सम्बन्द्िी  प्रादेशशक नीमत, 

कानून कायािन्द्वयन, मापदण्ड र योर्जना तर्जुिमा, कायािन्द्वयन र मनयमन, 

25. प्रदेश सरकारले ददने उपामि,सम्मान तथा मसफाररस, 
26. प्रदेशस्तरमा साविर्जमनक समारोह मबदा, उत्सव, उदी आददको व्यवस्थापन, 
27. प्रदेशस्तरमा ददगो शाशन्द्त व्यवस्थापन तथा द्वन्द्द्वबाट पीमडत तथा र्वस्थार्पत व्यशिको 

पनुस्थापना, 
28. सत्यमनरुपण तथा मेलममलाप र वेपत्ता पाररएका व्यशि सम्बन्द्िी, 
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29. प्रदेशस्तरको र्वद्यतुीय संचार माध्यम संचालन (रेमडयो, एफ. एम. तथा टेमलमभर्जन 
समेत)सम्बन्द्िी नीमत,कानून र मापदण्ड तर्जुिमा,  कायािन्द्वयन र मनयमन तथा अनमुमत, इर्जार्जत 
र नवीकरण, 

30. प्रदेशस्तरमा तारयिु र ताररर्हत ब्रोडधयाण्ड पूवाििारको र्वकास, व्यवस्थापन र मनयमन, 
31. प्रदेशस्तरमा सूचना प्रर्वमिको प्रवद्धिन, सूचना प्रर्वमि पाकि को मनमािण, सञ्चालन र मनयमन, 
32. प्रदेशमभत्र टेमलसेन्द्टर संचालन, व्यवस्थापन र मनयमन, 
33. प्रदेशस्तरका इन्द्टरनेट सेवा र अनलाइन तथा अन्द्य प्रर्वमिमा आिाररत संचार माध्यमको 

दताि, अमभलेख, अनमुमत, नवीकरण, अनगुमन र मनयमन, 
34. साइबर सरुक्षा अनगुमन, 
35. प्रदेश सरकार अन्द्तरगतका मनकायहरुमा सफ्टवेयरको मनमािण र प्रयोगको अनगुमन,मनयमन 

र सञ्चालन 

36. िापा सञ्चार माध्यमको दताि, अनमुमत, आचारसंर्हता मनिािरण र अनगुमन, अमभलेखाङ्कन, 
वगीकरण, सञ्चालन र मनयमन, 

37. प्रसे सूचना प्रवाह, सूचना सामग्रीको उत्पादन, प्रकाशन र र्वतरण, 

38. श्रमर्जीवी सञ्चारकमीहरुको न्द्यूनतम पाररश्रममक अनगुमन, 

39. प्रदेशस्तरीय सञ्चार रशर्जिार सम्बन्द्िी, 
40. केबलु र्वतरणको इर्जार्जत, नवीकरण र मनयमन, 

41. सूचनाको हक सम्बन्द्िी प्रादेशशक नीमत, कानून तथा मापदण्डको तर्जुिमा र कायािन्द्वयन, 

42. चलशचत्र मनमािण, हल संचालन तथा प्रदशिन अनमुमत र मनयमन, 

43. प्रदेश र्विेयक, अध्यादेश, मनयम, आदेश तथा प्रदेश सरकारबाट र्जारी हनुे मनदेशशका एवम ्
कार्विमिको सहममत 

44. प्रदेश रार्जपत्रकमा प्रकाशन हनुे सूचनाको सम्पादन तथा प्रदेश रार्जपत्र प्रकाशन 

45. प्रदेश कानूनको प्रकाशन र र्वतरण 

46. प्रदेश सरकारलाई आवश्यक पने काननु तथा कानूनी मलखतको अनवुाद 

47. कानूनको एर्ककरण र संर्हताकरण 

48. नेपाल सरकारको सहममत मलई प्रदेश मशन्द्त्रपररषद्ले गरेको आमथिक तथा औद्योमगक 
र्वषयका करारर्जन्द्य सम्झौताको अमभलेशखकरण, प्रकाशन 

49. व्यशिगत िटना र्जन्द्म मतृ्य ुर्ववाह र तथ्थाङ्क सम्वन्द्िी कायि 
50. सम्पमत प्रािी,अमिकरण र अमिकार क्षेत्रको मसर्जिना 
51. प्रदेश सरकारले गनुि पने तर कुनै मन्द्त्रालयलाइि नतोर्कएको कायि। 
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१.३.3 श्रम तथा रोर्जगार तथा यातायात मन्द्त्रालयको कायि क्षते्रुः 

1. प्रदेशस्तरको यातायात सम्बन्द्िी नीमत, कानून, मापदण्ड र योर्जनाको तर्जुिमा तथा कायािन्द्वयन, 
अध्ययन अनसुन्द्िान र मनयमन 

2. प्रदेशमभत्रको सवारीदताि  र नवीकरण, चालक अनमुमत र नवीकरण 

3. सवारी तथा सवारीचालक अनमुमतपत्र व्यवस्थापनका लामग र्वद्यतुीय प्रणालीको र्वकास एवं 
यातायात क्षेत्रको समग्र सिुारका लामग अध्ययन,अनसुन्द्िान,कायािन्द्वयन तथा मनयमन 

4. प्रदेशमभत्र साविर्जमनक यातायातको रुट अनमुमत, मापदण्ड, गणुस्तर र भाडादर समायोर्जन तथा 
मनिािरण तथा अनगुमन एवम ्मनयमन 

5. वातावरणमैत्री, अपाङ्गतामैत्री, र लैर्ङ्गकमैत्री यातायात प्रणालीको प्रवद्धिन 

6. प्रदेश तहमा यातायात सरुक्षा र सवारी प्रदूषण मनयन्द्त्रण सम्वन्द्िी योर्जना मनमािण र कायािन्द्वयन 

7. श्रम तथा रोर्जगार प्रवद्धिन सम्वन्द्िी प्रदेशशक नीमत,योर्जना,कायिक्रम तथा मापदण्ड तर्जुिमा तथा 
कायािन्द्वयन र मनयमन एवं स्थानीय सरकार संग समन्द्वय 

8. श्रममकको सामाशर्जक सरुक्षा तथा टे्रड यूमनयन सम्वन्द्िी प्रदेशशक नीमत,काननु,मापदण्ड र मनयम 

9. श्रम बर्जार सम्वन्द्िी अध्ययन,अनसुन्द्िान र श्रमशशि योर्जना 
10. रोर्जगार प्रवद्धिन सम्वन्द्िी प्रादेशशक नीमत,कानून तथा मापदण्ड तर्जुिमा,कायािन्द्वयन र मनयमन 

11. औद्योमगक र्ववाद समािान,श्रम सम्वन्द्िमा सिुार र न्द्यार्यक मनरुपण  
12. कायिस्थल सरुक्षा, कलकारखाना मनरीक्षण तथा मनयमन 

13. प्रदेश तहमा सडक सरुक्षा सम्वन्द्िी नीमत, योर्जना मनमािण,कायािन्द्वयन तथा अनगुमन 

14. ट्रार्फक व्यवस्थापन र यातायात क्षेत्रको मसण्डीकेट तथा काटेमलङ मनयन्द्त्रण 

१.३.4 प्रदेश माममला समममतको काम, कतिव्य र अमिकार  

प्रदेश सभा मनयमावली, २०७४ को मनयम १५१ बमोशर्जम प्रदेश माममला समममतको काम, कतिव्य 
र अमिकार देहाय बमोशर्जम रहेको िुः- 

1. मन्द्त्रालय, र्वभाग र अन्द्तगितका मनकायहरूको नीमत तथा कायिक्रम, स्रोत पररचालन, व्यवस्थापन 
र अरू यससाँग सम्बशन्द्ित र्क्रयाकलापको मूल्याङ्कन गरी सम्बशन्द्ित मनकायलाई आवश्यक 
मनदेशन ददन ेर समशुचत र्टप्पणी, मसफाररस र मनदेशन सर्हतको वार्षिक प्रमतवेदन बैठकमा पेश 
गने, 

2. मन्द्त्रालय, र्वभाग र अन्द्तगितका मनकायहरूको रार्जस्व र व्यय सम्बन्द्िी अनमुानको र्जााँच गरी 
वार्षिक अनमुान तयार गने तररका,  वार्षिक अनमुानमा मनहीत नीमतको सट्टा अपनाउन सर्कन े
वैकशल्पक नीमत र वार्षिक अनमुानमा रहेको रकममा  के कमत र्कफायत गनि सर्कन्द्ि भन्न े
सम्बन्द्िमा सम्बशन्द्ित मनकायलाई आवश्यक मनदेशन ददन े र आफ्नो राय सर्हतको वार्षिक 
प्रमतवेदन बैठकमा पेश गने, 
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3. मशन्द्त्रपररषदका सदस्यहरूले प्रदेशसरकारको तफि बाट बैठकमा समय–समयमा ददएका 
आश्वासनहरूलाई पूरा गनि प्रदेशसरकारद्वारा के-कस्ता कदमहरू उठाइएका िन ्सो सम्बन्द्िमा 
अध्ययन गरी सम्बशन्द्ित मनकायलाई आवश्यक मनदेशन ददने र बैठकमा प्रमतवेदन पेश गने, 

4. र्वषयसाँग सम्बशन्द्ित सरकारी मनकायको साविर्जमनक सम्पशत्तको र्हनाममना भए, नभएको 
अध्ययन, अनगुमन र मूल्याङ्कन गरी आवश्यक मनदेशन ददन ेर बैठकमा प्रमतवेदन पेश गने, 

5. प्रदेश सरकारद्वारा प्रचमलत ऐन, मनयम अनरुुप भए गरेका कामकारबाहीबारे िलफलगरी 
सम्बशन्द्ित मनकायलाई आवश्यक मनदेशन ददने, 

6. प्रदेश सरकारद्वारा समय-समयमा गठन हनु े िानमबन आयोग, समममत र र्जााँचबझु 
आयोग,समममतहरूद्वारा प्रस्ततु प्रमतवेदन कायािन्द्वयनको अनगुमनगरी सम्बशन्द्ित मनकायलाई 
आवश्यक राय, सल्लाह र मनदेशन ददने, 

7. मन्द्त्रालय, र्वभाग र अन्द्य मनकायहरूबाट सम्पादन भएका कामको अनगुमन तथा मूल्याङ्कन 
गरी सो सम्बन्द्िमा आवश्यक मनदेशन ददने, 

8. बैठकले समु्पेको अन्द्य काम गने, 

9. समममतको मसफाररसमा सभामखुबाट अनमुोददत बरे्जट र कायिक्रमको अिीनमा रही आफ्नो 
कायिक्रम सञ्चालन गने, र तोर्कए बमोशर्जम कायि सम्पादन गदाि सम्बशन्द्ित मन्द्त्रालय तथा 
र्वभागका प्रमतमनमिहरू र आवश्यक परे तत ्तत ् र्वषयका र्वशेषज्ञहरू साँग समेत र्वचारको 
आदान-प्रदान गने। 

 

१.३.५ उप-समममतको गठन, काम, कतिव्य र अमिकार  

 

1. उप-समममतको गठनुः समममतले आफ्नो अमिकार क्षेत्रमभत्र रहेको कामलाई व्यवशस्थत र 
मिटो िररतो ढंगबाटसञ् चालन गनि फरक फरक क्षेत्रमा काम गने गरी उप-समममत गठन 
गरी शर्जम्मेवारी प्रदान गनि सकनेि। मनशित कायिक्रम र योर्जनाको लामग समयावमि तोकेर 
सदस्यहरूको शर्जम्मेवारी दोहोरो नपने गरी आवश्यकता अनसुार उप-समममत गठन गनि 
सर्कनेि। यसरी उप-समममत गठन गदाि उप-समममतका सदस्यहरूले आफूमध्येबाट एक 
र्जना संयोर्जक चयन गनुि पनेि। 

 

2. उप-समममतको काम, कतिव्य र अमिकारुः 
(क) सम्बशन्द्ित मन्द्त्रालय र मनकायसाँग सम्बशन्द्ित प्रत्यायोशर्जत व्यवस्थापन सम्बन्द्िी र 

र्विेयक मामथ दफावार िलफलका लामग समममतलाई सहयोग गने। 
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(ख) सम्बशन्द्ित क्षेत्रमा र्क्रयाशशल व्यशि र संि संस्थासाँग िलफल आयोर्जना गरी राय 
सझुाव संकलन गने। 

(ग) वार्षिक कायियोर्जना मनमािण गरी कायािन्द्वयन गने। 

(ि) वार्षिक कायियोर्जना तथा र्वशेष कायिक्रमको लामग आवश्यक बरे्जट तयार गरी 
समममतको बैठकमा पेश गने। 

(ङ) उप-समममतको बैठकले कामको प्रकृमत अनसुार मिटो िररतो काम सम्पन्द् न गनि 
आवश्यकता अनसुार उप-समममतका सदस्यहरूलाई कामको बााँडफााँड गनि सकनेि। 

(च) सम्बशन्द्ित क्षेत्रको र्वकासका लामग उशचत पररयोर्जना तयार गरी बरे्जटको व्यवस्था 
गनि समममत माफि त सरकारको ध्यानाकषिण गराउने। 

(ि) उप-समममतले गरेका काम र संकलन गरेका तथ्य, तथ्याङ्क र र्ववरणको आवश्यकता 
अनसुार र्वमभन्द् न माध्यमद्वारा प्रचार प्रसार गने। 

(र्ज) सम्बशन्द्ित र्वषयमा अध्ययन, अनगुमन र मूल्याङ्कन गरी आवश्यक राय तथा सल्लाह 
सर्हत समममतमा प्रमतवेदन पेश गने। 

 

१.५. सीमाुः 

समममतको वार्षिक प्रमतवेदन, २०८१ प्रदेश सभामा पेश गरेदेशख यो प्रमतवेदन समममतद्वारा पाररत 
गदािको अवमिसम्मका समममतका मखु्य मखु्य कामकारबाहीलाई प्रस्ततु प्रमतवेदनले समेटेको ि। 
यस प्रमतवेदनले मखु्य गरेर समममतका बैठक एवम ् बैठकसम्बन्द्िी र्ववरण, उपसमममतको 
बैठकसम्बन्द्िी र्ववरण, बैठकका मनणियहरू, समममतका मखु्य कायिक्रमहरू लगायतका र्वषयवस्तलुाई 
समेटेको ि।  
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पररच्िेद-२ 

   समममतबाट सम्पाददत मखु्य कायिहरु 

 

२.१ बैठक तथा िलफल सम्बन्द्िी कायि  

प्रदेश माममला समममत गठन भएपिात ् समममतबाट यो प्रमतवेदन पाररत गदािको अवमिसम्म 
समममतको र्जम्मा १५ वटा बैठकहरू सम्पन्न भएका िन।् समममतको वार्षिक प्रमतवेदन, २०८१ 
प्रदेश सभामा पेश भएको अवमिबाट यो प्रमतवेदन पाररत गदािको अवमिसम्म समममतका र्जम्मा ७ 
वटा बैठकहरू सम्पन्न भए। बैठकका मनणिय सर्हतको र्ववरण देहाय बमोशर्जम रहेका िन।्  

२.१.१ मममत 2080 भार १९ गते बसेको पर्हलो बैठकको मनणिय   

1. प्रदेश माममला समममतको आर्जको बैठक यस समममतका ज्येष्ठ सदस्य माननीय शशवरार्ज 
अमिकारीको अध्यक्षतामा बस्ने मनणिय गररयो।  

2. प्रदेश माममला समममतको आन्द्तररक कायिर्वमि, 2080 तयार गरी मममत २०८० भार 2५ गते 
मभत्र समममतमा प्रमतवेदन सर्हत पेश गने कायािदेश सर्हत तपमसलका माननीय सदस्यहरु रहेको 
"आन्द्तररक कायिर्वमि तयारी उपसमममत" गठन गने मनणिय गररयो। 

  तपमसलुः 
1. माननीय र्जयराम थापा 
2. माननीय उद्वव थापा 
3. माननीय रामिका तामाङ 

4. माननीय मिररङ दोरे्ज लामा 
5. माननीय कृष्ण प्रसाद शमाि खनाल 

3. बागमती प्रदेश सभाका पूवि माननीय सदस्य डा. रार्जाराम काकीको असामर्यक मनिन भएकोमा 
शोक प्रस्ताव पाररत गररयो। 

 

२.१.२ मममत २०८० असोर्ज १६ गते बसेको दोस्रो बैठकको मनणिय  

1. प्रदेश माममला समममतको आर्जको बैठक यस समममतका ज्येष्ठ सदस्य माननीय शशवरार्ज 
अमिकारीको अध्यक्षतामा बस्ने मनणिय गररयो,  

2. "आन्द्तररक कायिर्वमि तयारी उपसमममत" ले तयार गरी समममतमा पेश गरेको प्रदेश माममला 
समममतको आन्द्तररक कायिर्वमि, 2080 को दफा ८ को उपदफा (1) र उपदफा (2) मा 
रहेको "तोकेको मममत, समय र स्थानमा" शधदको को सट्टा "तोकेको मममत र समयमा" भन्न े
शधद राख्न ेमनणिय गररयो। 
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3. "आन्द्तररक कायिर्वमि तयारी उपसमममत" ले तयार गरी समममतमा पेश गरेको प्रदेश माममला 
समममतको आन्द्तररक कायिर्वमि, 2080 लाई मनणिय नम्बर २ को संशोिनलाई कायिर्वमिमा 
समावेश गरी स्वीकृत गने मनणिय गररयो। 

२.१.३ मममत २०८० असोर्ज २१ गते बसेको तेस्रो बैठकको मनणिय  

1. "प्रदेश सञ् चार माध्यम व्यवस्थापन ऐन, २०७५ लाई संशोिन गनि बनेको र्विेयक" (यसपमि 
र्विेयक भमनएको) को प्रस्तार्वत दफा ४६ को उपदफा (१क) मा रहेको "कारवाहीका लामग 
रशर्जिारले" भन्ने शव्दहरुको सट्टा"कारवाहीका लामग सञ् चार रशर्जिारको कायािलयले" भन्न े
शव्दहरु राख्न।े 

2. र्विेकको प्रस्तार्वत दफा 53 (क)मा रहेको "क्षमता र्वकासका लामग सञ् चार रशर्जिारले" भन्ने 
शव्दहरुको सट्टा"क्षमता र्वकासका लामग सञ् चार रशर्जिारको कायािलयले" भने्न शव्दहरु राख्न।े  

 

२.१.४ मममत २०८० असोर्ज २१ गते बसेको चौथो बैठकको मनणिय 

1. समममतको वैठकमा प्राि प्रदेश सञ् चार माध्यम व्यवस्थापन ऐन, २०७५ लाई संशोिन गनि 
बनेको र्विेयक उपर दफावार िलफल गरी समममतले गरेको मनणिय सर्हतको प्रमतवेदन प्रदेश 
सभाको आगामी बैठकमा पेश गने मनणिय गरीयो। 

2. समममतमा रेकमडिङ मसस्टमको व्यवस्था गरी नमनुा वैठक बनाउने। 

 

२.१.५ मममत २०८१ रे्जठ ५ गते बसेको पााँचौ बैठकको मनणिय  

1. बागमती प्रदेश सभा अन्द्तरगतको प्रदेश माममला समममतको सभापमत पदमा मनवािशचत गररयोस 
भन्ने प्रस्तवको सूचना एउटा मात्र प्राि भएकोले वागमती प्रदेश सभा मनयमावली 2074 को 
मनयम 149 को उप मनयम (5)बमोशर्जम प्रदेश माममला समममतको सभापमत पदमा माननीय श्री 
मिरीङ्ग दोरे्ज लामा मनर्विरोि मनवािशचत हनु ुभयो। 

 

२.१.६ मममत २०८१ रे्जठ १६ गते बसेको िैठौं बैठकको मनणिय  

१. नवमनयूि प्रदेश माममला समममतका सभापमत मिरीङ्ग दोरे्ज लामालाई विाई ज्ञापन गने। 

२. प्रदेश लोक सेवा आयोगको चौथो वार्षिक प्रमतवेदन माथी सामान्द्य िलफल भयो र थप 
िलफलका लामग लोक सेवा आयोगका पदामिकारीलाई अको बैठकमा िलफलका लामग 
वोलाउने मनणिय गरीयो । 

३. समममतको वार्षिक प्रमतवेदन 2081 तयार पारी समममतको आगामम वैठकमा पेश गने मनणिय 
गररयो। 

 

२.१.७ मममत २०८१ रे्जठ ३२ गते बसेको सातौं बैठकको मनणिय 

१. माननीयहरुको सझुावलाई समावेश गरी सशचवालयले तयार पारेको समममतको वार्षिक प्रमतवेदन 
2081 सभा समक्ष पेश गने मनणिय गरीयो। 
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२.१.८ मममत २०८१ श्रावण १६ गते बसेको आठौँ बैठकको मनणिय  

१. प्रदेश लोक सेवा आयोगको अध्यक्षको पद ररि रहेको लामो समय भै सकेको र हाल सम्म 
पमन अध्यक्षको पदपमुति हनु नसकेकोले कमिचारीहरुको बढुवा प्रकृया लगायतका कायिहरु गनि 
आवश्यक समन्द्वय गरी प्रदेश लोक सेवा आयोगको अध्यक्षको पदपमुति प्रकृया अगामड बढाउन 
मखु्यमन्द्त्री तथा मशन्द्त्रपररषद्को कायािलयलाई मनदेशन ददने मनणिय गरीयो। 

२. संङ् िीय मनर्जामती सेवा ऐन आई नसकेको अवस्थामा आवश्यक समन्द्वय गरी प्रदेश मनर्जामती 
सेवा ऐन,2079 र स्थानीय सेवा (गठन तथा संञ्चालन) ऐन,2079 मा तत्काल संशोिन गनुि 
पने दफाहरु संशोिन गरी र्विेयक संसदमा पेश गनि मखु्यमन्द्त्री तथा मशन्द्त्रपररषद्को कायािलय 
र आन्द्तररक माममला तथा कानून मन्द्त्रालयलाई मनदेशन ददने मनणिय गररयो।  

३. मबपद् व्यवस्थापन तथा र्जोशखम न्द्यूमनकरण सम्वन्द्िमा प्रदेश माममला समममतले ददएका मनदेशन र 
मबपद् र्जोशखम क्षेत्र पर्हचान तथा न्द्यूनीकरण र्वषयमा समममतले पठाएको प्रमतवेदनहरुमा 
उल्लेशखत कायिहरु कायािन्द्वयनमा लैर्जाने व्यवस्था गनि र प्रदेश मबपद् व्यवस्थापन ऐन,2075 

मा संशोिन गनुि पने दफाहरु संशोिन गरी र्विेयक संसदमा पेस गनि आन्द्तररक माममला तथा 
काननु मन्द्त्राललाई मनदेशन ददने मनणिय गररयो। 

 

२.१.९ मममत २०८१ असोर्ज ७ गते बसेको नवौं बैठकको मनणिय  

1.  बागमती प्रदेश मभत्र सशुासनको प्रत्याभतूी गने सम्बन्द्िी व्यवस्था गनि बनेको ऐन र सवारी 
तथा यातायात सम्बन्द्िी व्यवस्था गनि बनेको ऐनको कायािन्द्वयन मापन गनि एवं सो सम्बन्द्िी 
अनगुमन गरी समममत समक्ष प्रमतवेदन पेश गने गरी तपशशल बमोशर्जमको संयोर्जक र 
सदस्यहरू रहने गरी  मनम्न अनसुारको उपसमममतहरू गठन गने मनणिय गररयो। 

क) सशुासन ऐन कायािन्द्वयन सम्वन्द्िी अध्ययन उपसमममत 

(१) माननीय उममिला सनुवुार    -संयोर्जक  

(२) माननीय कन्द्चन चन्द्र वादे    -सदस्य 

(३) माननीय कुमारी तामाङ              -सदस्य   

(४) माननीय प्रभात तामाङ              -सदस्य 

(५) माननीय यवुरार्ज चौलागाईं    -सदस्य 

 

ख) सवारी तथा यातायात ऐन कायािन्द्वयन अध्ययन उपसमममत 

(१) माननीय रामिका तामाङ   -संयोर्जक 

(२) माननीय र्जयराम थापा   -सदस्य 

(३) माननीय रत्न ढकाल   -सदस्य 
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(४) ⁠माननीय डा. रारे्जन्द्रमान शे्रष्ठ  -सदस्य 

(५) माननीय शशवरार्ज अमिकारी  -सदस्य 

2. उपसमममतले  आफ्नो काम कारवाही व्यवशस्थत बनाउन आफ्नो आन्द्तररक कायिर्वमि मनमािण 
गरी लाग ुगनि सकने ि। 

3. उपसमममतले आफ्नो कामको शशलशशलामा स्थलगत अनगुमन गनुि परेमा सभापमत माफि त 
सभामखुको अनमुती मलएर स्थलगत अवलोकन भ्रमण गनि सकनेि। 

4. उपसमममतको कायािवमि उपसमममतको पर्हलो बैठक बसेको मममतले ४५ ददनको हनुेि। 

5. नशर्जर्कंदो चाडपविलाई ध्यानमा राशख यात्रहुरूसंग वढी भाडामलई सवारी चलाउने 
व्यवसायीलाई आवश्यक कारवाही गने र यातायातको उशचत व्यवस्थापन गनिको लामग 
प्रदेश सरकारलाई मनदेशन ददने।   

6. सम्पूणि प्रदेशवासी नागररकहरुलाई नशर्जर्कंदै गरेको २०८१ सालको दशैं, मतहार, नेपाल 
सम्वत र िठ पविको अवसरमा हाददिक शभु-कामना व्यि गने। 

२.१.१० मममत २०८१ मंमसर २५ गते बसेको दसौं बैठकको मनणिय  

1. बागमती प्रदेश, आन्द्तररक माममला तथा काननु मन्द्त्रालयसाँग प्रदेशको र्वपद् व्यवस्थापना 
सम्बन्द्िमा यस समममतमा िलफल भयो ।  

2. मममत २०८१ साल असोर्ज १०, ११, र १२ गतेको अर्वरल वषािका कारण बागमती 
प्रदेशका र्वमभन्न स्थानहरूमा बाढी तथा पर्हरोका कारण ठूलो िनर्जनको क्षमत भएको 
सम्बन्द्िमा आन्द्तररक माममला तथा कानून मन्द्त्रालयका माननीय मन्द्त्रीज्यू र सशचवज्यूसाँग 
र्वस्ततृ र्ववरणसर्हत िलफल गरी र्जानकारी मलने कायि सम्पन्न गररयो। यस्ता र्वपद् हरू 
आउनअुशि आवश्यक पूवितयारी अपनाउन, प्रदेश र्वपद् व्यवस्थापन कोषमाफि त उद्धार, राहत 
र्वतरण, तथा पनुमनिमािण प्रर्क्रयालाई सहर्ज र प्रभावकारी बनाउन मनदेशन ददने मनणिय 
गररयो। 

२.१.११ मममत २०८१ मंमसर २६ गते बसेको एिारौं बैठकको मनणिय  

१. आ.व. २०८१/८२ को प्रदेश माममला समममतको वार्षिक बरे्जट सम्बन्द्िमा िलफल गरेर 
मस.नं. २.७.२५.२८ मा रहेको "समममतको सभापमतको नेततृ्वमा अन्द्तरप्रदेश भ्रमण तथा 
अनभुव आदानप्रदान कायिक्रम" अन्द्तगित गण्डकी प्रदेश सभा, प्रदेश माममला तथा कानून 
समममतसाँग अनभुव आदानप्रदान गरी गण्डकी प्रदेश भ्रमण गने कायि २०८१ साल चैत्र 
मर्हनामा गने मनणिय गररयो। 
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२. मममत २०८१ असोर्ज १०, ११ र १२ मा भएको अर्वरल वषािको कारण उत्पन्न र्वपद्ले गदाि 
उपसमममतका कामकारबाहीमा वािा पयुािएकाले सशुासन ऐन कायािन्द्वयन सम्बन्द्िी अध्ययन 
उपसमममत र सवारी तथा यातायात ऐन कायािन्द्वयन अध्ययन उपसमममतको समयावमि ३० ददन 
थप गने मनणिय गररयो। 

२.१.१२ मममत २०८१ मंमसर २७ गते बसेको बाह्रौं बैठकको मनणिय  

१. बागमती प्रदेश लोकसेवा आयोगका पदामिकारीहरुसाँग प्रदेश लोकसेवा आयोगको चौथो वार्षिक 
प्रमतवेदन मामथ िलफल गररयो। 

२.१.१३ मममत २०८१ फागनु २० गते बसेको तेह्रौं बैठकको मनणिय  

१. बागमती प्रदेश "लोकसेवा आयोगको पााँचौ वार्षिक प्रमतवेदन" सम्बन्द्िमा समममतमा िलफल 
गररयो र सो प्रमतवेदनको िलफल सम्बन्द्िमा लोकसेवा आयोगका पदामिकारी र प्रदेश 
सशचवसाँग संयिु रुपमा अको बैठकमा बस्ने मनणिय गररयो। 

२. यस समममतअन्द्तगित गदठत "सवारी तथा यातायात ऐन कायािन्द्वयन सम्बन्द्िी अध्ययन 
उपसमममत" ले र्वर्वि कारणवश कायि सम्पन्न गनि नसकेकोले सवारी तथा यातायात ऐन 
कायािन्द्वयन सम्बन्द्िी अध्ययन उपसमममतको लामग चैत्र मसान्द्तसम्म समयावमि थप गने मनणिय 
गररयो। 

३. आ.व. 2081/082 को प्रदेश माममला समममतको वार्षिक बरे्जट सम्बन्द्िमा मस.न. 
2.7.25.28 मा रहेको "समममतका सभापमतको नेततृ्वमा अन्द्तरप्रदेश भ्रमण तथा अनभुव 
आदान प्रदान कायिक्रम" अन्द्तगित समममतको मममत 2081/08/26, बैठक संख्या 11, 
मस.न. 1 मा गण्डकी प्रदेश सभा अन्द्तगितको प्रदेश माममला तथा कानून समममतसाँग अनभुव 
आदानप्रदान गने मनणियानसुार मममत 2081 चैत्रमा गण्डकी प्रदेश सभा र्जाने कायिक्रम 
कारणवश र्जान असमथि भएको हुाँदा २०८२ रे्जठमभत्र र्जाने मनणिय गररयो। 

४. आ.व. 2081/082 को प्रदेश माममला समममतको वार्षिक बरे्जट सम्बन्द्िमा मस.न. 
2.7.३४.९ मा रहेको "र्वषयगत समममतका सदस्यहरूलाई र्विेयक मस्यौदा तयारी तथा 
प्रमतवेदन लेखन सम्बन्द्िी क्षमता अमभवरृ्द्ध कायिक्रम" अन्द्तगित समममतले उद्योग, पयिटन तथा 
वातावरण समममतसाँग संयिु रूपमा  वैशाख मर्हनामा सम्पन्न गने मनणिय गररयो। 

५. यस समममतबाट गदठत "प्रदेश सशुासन ऐन कायािन्द्वयन सम्बन्द्िी अध्ययन उपसमममत" ले 
आफ्नो कायिक्षेत्र बमोशर्जम काम सम्पन्द् न गरी सो को प्रमतवेदन यस समममतमा पेश गरेकोमा 
समममतका संयोर्जक र सदस्यहरुलाई समममतमाफि त िन्द्यवाद ज्ञापन गररयो । 
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२.१.१४ मममत २०८२ रे्जठ ६ गते बसेको चौिौं बैठकको मनणिय  

१. बागमती प्रदेश लोकसेवा आयोगका पदामिकारीहरुसाँग प्रदेश लोकसेवा आयोगको चौथो वार्षिक 
प्रमतवेदन मामथ िलफल गररयो र उि िलफलमा उठेका समस्याका र्वषयलाई समािानको 
पहलका मनशम्त आवश्यक कागर्जातहरू समममतलाई उपलधि गराउने व्यहोरा र्जानकारी ददने 
मनणिय गररयो।  

२. प्रदेश माममला समममतले आ.व. २०८१/८२ मा सम्पादन गरेका कायिहरू समेटी समममत समक्ष 
१५ ददनमभत्र प्रमतवेदन पशे गने गरी तपशशल बमोशर्जमको संयोर्जक र सदस्यहरू रहने गरी  
मनम्न अनसुारको उपसमममत गठन गने मनणिय गररयो। 

 

 वार्षिक प्रमतवेदन तयारी उपसमममत  

क्र.सं. नाम, थर पद 

१. माननीय र्जयराम थापा संयोर्जक 

२. माननीय कुमारी तामाङ सदस्य 

३. माननीय यवुरार्ज चौलागाईं सदस्य 

३.  यस समममतबाट गदठत "सवारी तथा यातायात ऐन कायािन्द्वयन सम्बन्द्िी अध्ययन उपसमममत" 
ले आफ्नो कायिक्षेत्र बमोशर्जम काम सम्पन्द् न गरी सो को प्रमतवेदन यस समममतमा पेश गरेकोमा 
समममतका संयोर्जक र सदस्यहरुलाई समममतमाफि त िन्द्यवाद ज्ञापन गने । 

२.१.१५ मममत २०८२ रे्जठ ३० गते बसेको पन्द्रौँ बैठक  

१. वार्षिक प्रमतवेदन उपसमममतले तयार गरेको प्रमतवेदन मामथ समममतमा िलफल गररयो।  

२. "वार्षिक प्रमतवेदन तयारी उपसमममत" ले आफ्नो कायिक्षेत्र बमोशर्जम काम सम्पन्द् न गरी प्रमतवेदन 
यस समममतमा पेश गरेकोमा समममतका संयोर्जक र सदस्यहरुलाई समममतमाफि त िन्द्यवाद ज्ञापन 
गररयो। 

२.१.१६ मममत २०८२ रे्जठ ३० गते बसेको सोहौँ बैठक  

१.  प्रदेश सभा मनयमावली, २०७४ को मनयम १५८ को उपमनयम (१) बमोशर्जम समममतको 
िैठौँ वार्षिक प्रमतवेदन,२०८२ सम्मामनत सभामा मममत २०८२/०२/३० गते पेश गने 
मनणिय गररयो । 
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२.२ उपसमममत गठन सम्बन्द्िी कायि 

बागमती प्रदेश मभत्र सशुासनको प्रत्याभतूी गने सम्बन्द्िी व्यवस्था गनि बनेको ऐन र सवारी तथा 
यातायात सम्बन्द्िी व्यवस्था गनि बनेको ऐनको कायािन्द्वयन मापन गनि एवं सो सम्बन्द्िी 
अनगुमन गरी समममत समक्ष प्रमतवेदन पेश गने गरी प्रदेश माममला समममतको मममत २०८१ 
असोर्ज ७ गते बसेको नवौं बैठकको मनणिय बमोशर्जम देहायका २ वटा उपसमममतहरु गठन 
भएका मथए। प्रदेश माममला समममत अन्द्तगित पमिल्लो एक वषि मभत्र गठन भएका उपसमममत 
सम्बन्द्िी र्ववरण यस प्रकार ि। :- 

(क)  सशुासन ऐन कायािन्द्वयन सम्वन्द्िी अध्ययन उपसमममत 

प्रदेश माममला समममतको मममत २०८१ असोर्ज ७ गते बसेको नवौं बैठकको मनणिय बमोशर्जम 
माननीय उममिला सनुवुारको संयोर्जकत्वमा देहायका ५ सदस्यीय सशुासन ऐन कायािन्द्वयन 
सम्बन्द्िी अध्ययन उपसमममत गठन भएको मथयो :- 

माननीय उममिला सनुवुार           -संयोर्जक  

माननीय कन्द्चन चन्द्र वादे      -सदस्य 

माननीय कुमारी तामाङ                          -सदस्य   

माननीय प्रभात तामाङ      -सदस्य 

माननीय यवुरार्ज चौलागाईं          -सदस्य 

यस उपसमममतले बागमती प्रदेशमा रहेका र्वमभन्न शर्जल्लाका ११ वटा कायािलयमा स्थलगत 
अनगुमनका साथै बागमती प्रदेशशस्थत र्वमभन्न मन्द्त्रालयका सशचव, कमिचारी एवं मनर्जी क्षेत्रका 
पदामिकारी र सरोकारवालासाँग अन्द्तर्क्रि या सन्द्चालन गरी प्रमतवेदन तयार गरर कायि सम्पन्न गरी 
मममत २०८१ फागनु २० गते आफ्नो प्रमतवेदन समममतको तेहौं बैठकमा पेश गरेको मथयो । 
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उपसमममतले पेश गरेको प्रमतवेदनको साराशं 

पषृ्ठभमूी 

सशुासन एक आदशि हो, यो आिमुनक रार्जनीमतको एक अपेशक्षत मानक हो, र्जसले राज्यलाई 
नामगरकसंगको व्यवहारमा र एक अकािको बीचको व्यवहारमा र्वश्वामसलो, अझ सनु्द्दर र सभ्य 
बनाउाँि । भ्रिाचार सम्बन्द्िी र्वषय नेपाली रार्जनीमतक इमतहााँसमा सददयौं देशख िृणाको र्वषय 
बन्द्दै आएको हो भने सशुासनका लामग प्रयासहरु हुाँदै आएका मथए । “न्द्याय नपाए गोखाि र्जान”ु, 

“िसु ददन्द्या र खान्द्या मलुकुका शत्र ुहनु,् मतनीहरुको ज्यानै मलन्द्यापमन पाप लाग्दैन,” “र्जनताको 
िरबाट मसतै्तमा केही मलन ुहुाँदैन” भन्न ेर्जस्ता महत्वपूणि उशिहरुले समेत सशुासन कायम राख्न 
अमिकतम प्रयासहरु हुाँदै आएका हनु ्। तर यमत हुाँदा हुाँदै पमन भखिरै प्रकाशशत भएको एम्नरे्ष्ट 
इन्द्टरनेशनलको प्रमतवेदनले नेपाल अमत भ्रिाचार हनुे मलुकुमा परेको ि भने गतसाल भन्द्दा १ 
स्थान तल खस्केर १३७ औ ंमलुकुबाट १३८ औमंा पगेुको ि । अतुः सशुासन कायम गने 
र्वषय चोतफीरुपमा एउटा गशम्भर चनुौती बन्द्दै गएको ि ।  

बागमती प्रदेशको प्रदेश सभाले प्रदेशमा सशुासन कायम गनि प्रदेश सशुासन ऐन, २०७७ र्जारी 
गरी कायािन्द्वयनमा ल्याएको ि । उि ऐन र्जारी भएको कररव ४ बषि पिात ऐनको 
कायािन्द्वयनको अवस्था, ऐन कायािन्द्वयनमा देखा परेका र्जर्टलता र चनुौती लगायतका र्वषयमा 
उत्तर र्विार्यकी पररक्षण गरी प्रदेश सरकारलाई आवश्यक सल्लाह, सझुाव र राय तथा 
मनदेशशनसर्हतको प्रमतवेदन पेश गनिको लामग बागमती प्रदेश सभा, प्रदेश माममला समममतको 
तफि बाट उपसमममत गठन गरी सशुासन ऐन कायािन्द्वयन उपसमममतलाई प्रदेश सशुासन ऐन 
कायािन्द्वयन मापन अथाित उत्तर र्विार्यकी पररक्षणको लामग कायिभार तोर्कएको मथयो । उि 
कायािदेश बमोशर्जम उपसमममतले अध्ययन मापन गरी प्रमतवेदन तयार पारेको ि ।  

उद्दशे्य 

क.  प्रदेशमा सशुासन कायम गनि बनेको ऐनको प्रभावकारी कायािन्द्वयनका लामग बनेका 
मनयमावली, मनदेशशका, संस्थागत संरचना र सेवा प्रवाहको अवस्था र सिुारका उपायहरुको 
खोर्जी गनुि, 

ख.  प्रदेश तहबाट हाल सञ्चालनमा रहेका कायिक्रमहरुको प्रभावकाररता र आगामी ददनमा 
अवलम्बन गनुिपने उपायहरुको पर्हचान गनुि, 

ग.  सशुासनका क्षेत्रमा सेवा प्रदायक मनकायहरुबाट प्रदान भएका सेवाहरु, उि मनकायले 
भोगेका चनुौतीहरु, उि चनुौतीको सम्बोिन गदै प्रदेशस्तरका संस्थागत संरचनाहरुलाई थप 
पारदशी, र्जवाफदेही बनाउाँदै नागररकको सेवा प्रवाहमा चसु्तता र गणुस्तरयिु बनाउाँदै प्रदेश 
सभाले र्जारी गरेको ऐनको अक्षरशुः पालनाका लामग प्रदेश सभाको तफि बाट प्रदेश 
सरकारलाई आवश्यक सल्लाह, सझुाव र मनदेशन सर्हत ऐनको प्रभावकारीता मापन गने,  
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ि.  आगामी ददनमा प्रदेश तहबाट बने्न कानूनमा गणुस्तरीयता अमभवरृ्द्ध गदै सम्पूणि कानूनको 
प्रभावकारी कायािन्द्वयनका लामग मागि पर्हचान गनुि, र 

ङ.  प्रदेश सभाको मनगरानी सम्बन्द्िी भमूमकालाई थप प्रभावकारी बनाउाँदै प्रदेश सरकारलाई थप 
र्जवाफदेही बनाउन र ऐनको कायािन्द्वयनमाफि त प्रदेश तहका काम कारवाहीहरु स्वच्ि, 

पारदशी, सहभागीतामलुक र उच्च कोटीको बनाउाँदै प्रदेशलाई थप प्रभावकारी बनाउन 
पहल गनुि ।  

अध्ययन र्वमि 

अध्ययन प्रभावकारी रूपमा सम्पन्न गनिका लामग सैद्धाशन्द्तक तथा व्यावहाररक दवैु अध्ययन र्वमि 
(doctrinal and non doctrinal) अपनाइएको ि । अध्ययनमा हालसम्म भएका नीमतगत व्यवस्था 
खासगरी संवैिामनक व्यवस्था, र्वद्यमान कानून तथा सोको कायािन्द्वयनसम्बन्द्िी प्रदेश तहबाट 
भएका अभ्यासहरु तथा यससाँग सम्बशन्द्ित प्रकाशशत लेख रचनाहरूको अध्ययन गररएको ि भन े
कायािन्द्वयनको सम्बन्द्िमा लशक्षत समूहसंग िलफल, प्रमखु सूचनादाताहरूसाँग अन्द्तवािताि र 
व्यशिगत िटना अध्ययन गररएको ि । त्यसैगरी अध्ययन टोलीले मबमभन्न सेवा प्रदायक 
मनकायको अनगुमन गरी व्यवशस्थतरुपमा तयार पाररएको प्रश्नावलीसर्हत प्रदेश सशुासन केन्द्र, 

लमलतपरु, र्जनस्वास्थ्य कायािलय, काठमाण्डौ, मालपोत कायािलय, सााँख,ु मेलम्ची नगरपामलका, कृर्ष 
र्वकास कायािलय, नवुाकोट (कायिक्षेत्रुः रसवुा, नवुाकोट), खानेपानी तथा सरसफाई मडमभर्जन नं ४, 

रामेिाप (कायिक्षेत्र दोलखा, रामेिाप, मसन्द्िलुी), पवूाििार र्वकास कायािलय, काभ्रपेलान्द्चोक (कायिक्षते्र 
काभ्रपेलान्द्चोक र भिपरु), शहरी र्वकास तथा भवन कायािलय, काभ्रपेलान्द्चोक, पयिटन र्वकास 
आयोर्जना, इकाई कायािलय, काठमाडौँ, यातायात व्यवस्था कायािलय, साना÷ठुला सवारी, यातायात 
व्यवस्था कायािलय, सवारीचालक अनमुमतपत्र र प्रदेश आमथिक माममला तथा योर्जना मन्द्त्रालयमा 
व्यापक अन्द्तकृयाहरु सञ्चालन गरेको ि । 

त्यसबाहेक उपसमममतको नेततृ्वमा प्रदेश सभा सशचवालय, बागमती प्रदेश हेटौंडामा र्वमभन्न 
मन्द्त्रालयका शर्जम्मेवार पदामिकारीहरु, कमिचारी तथा माननीय सदस्यूहरुसाँग िलफल तथा 
अन्द्तरर्क्रया कायिक्रम सञ्चालन गरेको मथयो भने बागमती प्रदेशशस्थत नीशर्ज क्षेत्रका मबमभन्न 
सरोकारवालाहरुसंग समेत लशक्षत समहु िलफल कायिक्रमहरु सञ्चालन गरी पषृ्ठपोषण प्राि गरेको 
ि । प्रमतवेदनले र्वद्यमान कानूनको अध्ययन तथा समीक्षा गरेको ि । त्यसैगरी अध्ययनको 
क्रममा प्रदेश माममला समममतका माननीय सदस्यज्यूहरु, अन्द्य समममतका सदस्य, प्रमखु सशचव 
लगायत मबमभन्न मन्द्त्रालयका सशचवहरु, प्रदेश सभा सशचवालयका सशचव, पररयोर्जनाका मबमभन्न 
शर्जम्मेवार व्यशिहरुसाँग समेत िलफल गरी वहााँहरुका पषृ्ठपोषण अध्ययनमा समेर्टएको ि ।   
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सझुावहरु 

यस समीक्षात्मक अध्ययनका आिारमा सरोकारवालाहरुलाई देहाय वमोशर्जम सझुावहरु प्रस्ताव 
गररएको ि ।  

१. प्रदेश सरकारलाई  

अ. सरकारको तफि वाट र्विेयक तयार गदाि देहायका र्वषयमा ध्यान ददन र्जरुरी देशखन्द्ि ।  

(क)  ऐनको मस्यौदा गदाि संर्विानले तहगत सरकारलाई के कस्ता अमिकारहरु प्रदान गरेको ि 
सो र्वषयमा स्पष्ट भएर कानूनको मस्यौदा तर्जुिमा गने। प्रदेशले कानून तर्जुिमा गदाि 
कानूनका व्यवस्थाहरु कायािन्द्वयन गनुिपरेको अवस्थामा कानून कायािन्द्वयन अमिकारीले 
संिीय कानून वमोशर्जम गने भएकोले प्रदेश कानून मनष्प्रभावी हनुे अवस्था आउन सकि भने्न 
कुरामा आवश्यक ध्यान ददनपुने।  

(ख)  कानूनको मस्यौदा लेखनमा एकरुपता कायम गनि प्रदेश मन्द्त्रालयबीच समन्द्वय र सहकायिको 
संस्कारको र्वकास गनुिपने।ऐन मस्यौदाका क्रममा प्रत्यायोशर्जत र्विायनको प्रस्ताव गदाि 
सभाको स्वायत्तता र अशख्तयारीको सम्मान हनु े गरी गनुिपदिि।ऐनको मस्यौदा गदाि 
कानूनको आवश्यकता पररपूमति गने, आवश्यक र्वषयको संग्रह हनुे, कानूनको प्रभावकारी 
कायािन्द्वयनका लामग उशचत संरचनागत व्यवस्था समावेश गने, प्रत्यायोशर्जत र्विायन अन्द्तगित 
र्वमि मनमािण गने र्वषयमा व्यवस्थार्पकीय मनयन्द्त्रणको अवस्था, समावेशी तथा सहभामगताको 
समशुचत व्यवस्था समेतका र्वषयमा ध्यान ददन र्जरुरी रहेको देशखन्द्ि ।  

आ. नीमतगत सिुारतफि  

(क)  प्रदेश सशुासन ऐन, २०७७ कायिन्द्वयनको लामग गनुासो सनुवुाई संयन्द्त्र, साविर्जमनक सनुवुाई, 

कायि सम्पादन करार, िमु्ती सेवा सञ्चालन कायिर्वमि आददको लामग मनदेशशका बनाई र्जारी 
गनुिपने,  

(ख) ऐन कायािन्द्वयन गनि क्षेत्रगत कानूनमा पररमार्जिन आवश्यक देशखने भएकोले उि 
कानूनहरुको उत्तर र्विार्यकी पररक्षण गरी वा अध्ययन गरी प्रदेश सभामा आवश्यक 
संशोिनको लामग पेश गने, 

(ग)  सेवा प्रवाहमा दोहोरोपन हटाउाँदै सेवा प्रदायक मनकायलाई प्रभावकारी बनाउन िाता 
समन्द्वय र्विेयक तयार पारी प्रदेश सभामा पेश गने, 

(ि)  संर्विानको िारा २३५ (३) बमोशर्जम प्रदेश र स्थानीय तह (समन्द्वय तथा र्ववाद 
समािान) र्विेयक मस्यौदा गरी प्रदेश सभामा पेश गने, 
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(ङ)  प्रदेश सशुासन केन्द्र गठन आदेशबाट गदठत प्रदेश सशुासन केन्द्र रहेको र यसमा नाम र 
काममा स्पष्टता देशखएन । अतुः प्रदेश सशुासन केन्द्र सम्बन्द्िी ऐन तर्जुिमा गरी काम 
कतिधय र अमिकारको स्पष्ट धयबस्था गनुि पदिि । हाल रहेको सबै मन्द्त्रालय मातहतका 
कायिन्द्वयन इकाईहरुको पणुिसंरचना गरी प्रत्येक शर्जल्लामा एर्ककृत कायिन्द्वयन इकाईको 
स्थापना गने र प्रत्येक शर्जल्ला सदरमकुाममा सशुासन केन्द्रको स्थापना गरी अनगुमन तथा 
मनयमन गने गरी सन्द्चालन गरेमा आमथिक भार कम हनुकुो साथै सेवा प्रवाहमा मिटो 
िररतो र सविसलुभ हनुे देशखन्द्ि । सशुासन केन्द्रको काम कतिधय र अमिकारमा सामन्द्यतुः 
प्रदेश मातहतका सरकारी तथा गैरसरकारी संस्थाको मनयमन, अनगुमन,प्रशशक्षण तथा संि 
संस्थाको दताि खारेर्ज र र्जनताको सेवा प्रवाह संबशन्द्ि गनुासो सनुवाई तथा काबािही सम्बशन्द्ि 
स्पष्ट धयबस्था गनुि पदिि ।  

(च) मन्द्त्रालय कर्हले र्जोमडने, कर्हले टुक्रने भएका कारण काममा अन्द्योलता भएको, ठुलो 
संख्यामा टुके्र आयोर्जनाहरु मबमभन्न मन्द्त्रालय अन्द्तगित रहेको, योर्जनाहरु अिरुा,अपरुा र 
मातहत कायिलय तथा मन्द्त्रालयमा स्पष्ट तथ्यााँक नरहेको कारण माग सम्बोिन गनि 
कदठनाई भएका र्वषयलाई सम्बोिन गनि स्पष्ट नीमतगत व्यवस्था गरी कायािन्द्वयन गनुिपने। 

इ. ऐनको कायािन्द्वयनतफि   

(क)  ऐनको प्रभावकारी कायािन्द्वयनको लामग उपयिु संस्थागत संरचना, दक्ष र पयािि कमिचारी 
उपलधि गराउन ु पने । कायािलय दोहोरो, तेहेरो परेका ठाउाँमा संि र स्थानीय तहसंग 
आवश्यक समन्द्वयका लामग र्वषयगत समममतलाई सकृय बनाउनपुने, 

(ख)  बरे्जट र्वमनयोर्जन गदाि स्पष्ट मापदण्ड बनाई आबश्यिाको आिारमा उपयोमगताको परु्ष्ट हनु े
गरी सविपशक्षय सहभामगतामलुक तथा ददििकामलन मबकासको आिार परु्ष्ट हनु ेगरी प्रदेशको 
कायिक्षेत्र मभत्र रही बरे्जट तर्जुिमा गने, स्थानीय तहबाट सरुुवात गने, सहभागीतामलुक 
पद्दतीको अवलम्बन गने र टुके्र योर्जनाको अन्द्त्य गने ।  

(ग)  पररयोर्जना बैंक बनाएर योर्जना िनौट गने अभ्यास थालनी यथामसघ्र गनुिपने ।  

(ि)  अध्ययनमा बरे्जट र्वमनयोर्जन पिात मापदण्ड तयार पारर कायािन्द्वयन गररएको समेत फेला 
परेकोले मापदण्ड बमोशर्जम बरे्जट मबमनयोर्जन हनुे र्क, बरे्जट बमोशर्जम मापदण्ड बनाउने भने्न 
र्वषयमा स्पष्ट हनु ु आवश्यक ि । आगामम ददनहरुमा स्पष्ट मापदण्ड मबना बरे्जट 
मबमनयोर्जन नगने अभ्यासको कडाइका साथ लाग ुगनुिपने ।  

(ङ)  सेवा प्रदायक मनकायलाई र्जग्गाको र्ववाद, रुख काट्न, पोल हटाउन सहयोग प्राि नभएको 
अवस्थामा उि मनकायहरुसंग आवश्यक समन्द्वय गरी मागि प्रशस्त गनुिपने ।  
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(च)  प्रदेश सरकारको लगानीमा मनमािण भएका संरचना संबशन्द्ित मनकाय वा स्थानीय तहलाई 
हस्तान्द्तरण नभएका कारण वेवाररसे भएको भने्न अध्ययनबाट फेला परेकाले कायिर्वमिमा 
संशोिन गरी तदारुकताका साथ कायािन्द्वयन गनुिपने ।  

(ि)  नेपालको उत्पादन भारततफि  र्जान नददने तर आयातमा रोक नलगाउने गरेका कारण 
स्थानीय कृषकहरु मकािमा परेको र्वषय सम्बोिन गनि आवश्यक समन्द्वय र सहर्जीकरण 
तफि  ध्यान ददनपुने।  

मनष्कषि 

बागमती प्रदेशवाट करीव ६६ वटा ऐनहरु तर्जुिमा भई कायािन्द्वयनमा आएका िन ्। ती ऐनहरु 
मध्ये प्रदेश सशुासन ऐन, २०७७ ले सम्पूणि प्रदेशको शासन व्यवस्था, र्जनताले प्राि गने सेवामा 
सहर्जता, सेवा सविसलुभ र िररतो हनु ु पनेमा गदिि । संर्विानले वााँडफााँड गरेको अमिकारको 
सीमामभत्र रही प्रत्येक सरकारले आफ्नो कायिक्षते्रको सशुासन कायम गरी सेवा प्रवाह गने 
उदेश्यले सशुासन ऐन बनाएकोले गदाि संि, प्रदेश र स्थामनय तहले तर्जुिमा गरेको सशुासन ऐन 
उस्ताउस्तै देशखएता पमन आ आफ्नै कायिक्षेत्र र  दायरा िन । 

यमत हुाँदाहुाँदै पमन प्रदेश स्थापनाका समयमा संिबाट कमिचारी समायोर्जन गरी आएको भएर र 
हालसम्म पमन प्रदेश सरकारले पणुिरुपले कमिचारी धयबस्थापन गनि नसकनलेु कानून कायिन्द्वयनको 
पक्षलाई मलएर केही अस्पष्ट वा कदठनाई भएको पाइन्द्ि। त्यसैले प्रदेश सरकारले कमिचारी 
मनयशुि, सरुवा, बढुवा सम्बशन्द्ि स्पष्ट मापदण्ड बनाइ कमिचारी धयबस्थापन गरेमा सशुासन ऐन 
कायिन्द्वयनमा रहेको कदठनाई वा समस्याको समािान हनुे देशखन्द्ि ।    

कानून तर्जुिमा मनतान्द्त प्रार्वमिक र्वषय भएको र कानूनमा प्रयिु कुनै शव्द, अक्षर, कमा वा 
पणुिर्वरामको आफ्नै मलु्य र महत्व हनुे सन्द्दभिमा कानून मस्यौदामा केही त्रटुीहरु भएको 
देशखन्द्ि। त्यसैगरी प्रदेशको आफ्नै स्रोत सािनमा कानून कायािन्द्वयन अमिकारीको 
अभाव,संवैिामनक अमिकारका वारेमा स्पष्ट सीमा मनिािरणको अभाव र संिले समयमा संशिय ऐन, 

कानून नबनाउनलेु प्रदेश काननु तर्जुिमा तथा कायािन्द्वयनमा प्रभावकारीता ल्याउने र्वषय आफैमा 
चनुौतीपूणि देशखन्द्ि ।  

यमत हुाँदा हुाँदैपमन  यस ऐनको प्रभावकारी कायािन्द्वयनले प्रदेशको गररमा उच्च राख्न र संिीय 
सरकार, अन्द्य प्रदेश सरकार र स्थानीय तहको लामगसमेत मागिदशिन बन्न सकने देशखन्द्ि। त्यसको 
लामग कमतपय संर्विानमा रहेका र्जर्टलता, कमतपय क्षेत्रगत ऐनको संशोिन आवश्यक देशखन्द्ि। 
संस्थागत सिुारका सम्बन्द्िमा कतै दोहोरो तेहेरो कायािलय भएको कतै हुाँदै नभएको, कतै काम न ै
नपाएर बस्न ुपरेको त कतै मनकै चाप भएको पाइएको ि। भौगोमलक कदठनाईका कारणसमेत 
कायािन्द्वयन पक्षमा केही र्जर्टलता भएको देशखन्द्ि।त्यसैले संस्थागत संरचनालाई पनुसंरचना गनुि 
पने देशखन्द्ि  भने सेवा प्रवाहमा प्रभावकारीता, कमिचारी व्यवस्थापन, टुके्र योर्जना प्रणालीको अन्द्त्य, 
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सहकायिमलुक नीमत तथा योर्जना तर्जुिमा र कायािन्द्वयन हनु सकेमा यसले सर्ह अथिमा संिीय 
प्रणालीलाई सिाउ पयुािउाँदै प्रदेशको गररमालाई मनकै बढाउन सकने हनु्द्ि।   

(ख) सवारी तथा यातायात ऐन कायािन्द्वयन अध्ययन उपसमममत 

प्रदेश माममला समममतको मममत २०८१ असोर्ज ७ गते बसेको नवौं बैठकको मनणिय बमोशर्जम 
माननीय रामिका तामाङको संयोर्जकत्वमा देहायका ५ सदस्यीय सशुासन ऐन कायािन्द्वयन सम्बन्द्िी 
अध्ययन उपसमममत गठन भएको मथयो :- 

माननीय रामिका तामाङ            -संयोर्जक 

माननीय र्जयराम थापा             -सदस्य 

माननीय रत्न ढकाल        -सदस्य 

⁠माननीय डा. रारे्जन्द्रमान शे्रष्ठ      -सदस्य 

माननीय  शशवरार्ज अमिकारी                    -सदस्य 

यस उपसमममतले बागमती प्रदेशमा रहेका र्वमभन्न शर्जल्लाका ८ वटा यातायात सम्बन्द्िी  
कायािलयहरुमा स्थलगत अनगुमनका साथै सरोकारवालासाँग अन्द्तर्क्रि या सन्द्चालन गरी प्रमतवेदन 
तयार गरर कायि सम्पन्न गरेर मममत २०८२ रे्जठ ६ गते आफ्नो प्रमतवेदन समममतको चौिौं  
बैठकमा पेश गरेको मथयो । 

उपसमममतले पेश गरेको प्रमतवेदनको साराशं 

पषृ्ठभमूी 

नेपालको संर्विानले संिीय प्रणालीको अवलम्बन गरी संि, प्रदेश र स्थानीय तहगरी तीन तहको 
संरचना अवलम्बन गरेको ि भने अमिकारसमेत तीन तहमा मबभार्जन गरेको ि। प्रदेश तहले 

समेत आफ्नो अमिकार क्षेत्रमभत्रका र्वषयमा राज्य शशिको प्रयोग गने एकल  र सहशासनको 
अमिकारको व्यवस्था  गरेको ि। संि, प्रदेश र स्थानीय तहले आफ्नो अमिकार क्षेत्रमभत्रको 
आमथिक अमिकार सम्बन्द्िी र्वषयमा कानून बनाउने, बार्षिक बरे्जट बनाउन,े मनणिय गने, नीमत तथा 
योर्जना तयार गने र त्यसको कायािन्द्वयन गने अमिकार संर्विानद्वारा नै समुनशित गररएको ि। 
उि अमिकारको प्रयोग गदै बागमती प्रदेशको प्रदेश सभाले प्रदेशमा सवारी तथा यातायात 
व्यवस्थालाई व्यवशस्थत र मयािददत बनाउन सवारी तथा यातायात ऐन, २०७५ र्जारी गरी 
कायािन्द्वयनमा ल्याएको ि ।  

उि ऐन कायािन्द्वयन गने सम्बन्द्िमा हाल प्रदेश सवारी तथा यातायात मनयमावली तर्जुिमा गरी 
र्जारी गने प्रकृयामा रहेको ि। ऐन र्जारी भएको कररव ६ बषिपिात ऐनको कायािन्द्वयनको 
अवस्था, ऐन कायािन्द्वयनमा देखा परेका र्जर्टलता र चनुौती लगायतका र्वषयमा उत्तर र्विार्यकी 
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पररक्षण गरी प्रदेश सरकारलाई आवश्यक सल्लाह, सझुाव र राय तथा मनदेशशनसर्हतको प्रमतवेदन 
पेश गनिको लामग बागमती प्रदेश सभा, प्रदेश माममला समममतको तफि बाट सवारी तथा यातायात 
व्यवस्था ऐन कायािन्द्वयन अध्ययन उपसमममत गठन गरी सवारी तथा यातायात धयवस्था ऐन, 

२०७५ कायािन्द्वयन उपसमममतलाई प्रदेश सवारी तथा यातायात धयवस्था ऐन, २०७५ कायािन्द्वयन 
मापन अथाित उत्तर र्विार्यकी पररक्षणको लामग कायिभार तोर्कएको मथयो ।प्रदेश सभा, प्रदेश 
माममला समममतका माननीय सभापती श्री मिररङ्ग दोरे्ज लामाको नेततृ्व तथा सवारी तथा यातायात 
व्यवस्था ऐन कायािन्द्वयन उपसमममतका संयोर्जक माननीय रामिका तामाङको संयोर्जकत्वमा 
उपसमममतका माननीय सदस्यज्यूहरु, प्रदेश सभा सशचवालय र र्वषय र्वज्ञ समेतको संलग्नतामा 
अध्ययनको थालनी गररएको मथयो । कररव ३ मर्हनाको अवमिमा गररएको अध्ययनको आिारमा 
उपसमममतको तफि बाट यो प्रमतवेदन तयार पाररएको ि । 

उद्दशे्य 

संसदको र्विर्यकी र गैरर्विार्यकी भमूमका अन्द्तगित कानून तर्जुिमा भएपिात उि कानून 
कायािन्द्वयनको मापन गरी सरकारलाई आवश्यक राय, सल्लाह र सझुाव ददने समेतको शर्जम्मेवारी 
हो । त्यसको लामग संिीय संसद अन्द्तगित रार्िय सभा मनयमावली, २०७५ संशोिन गरी  प्रत्येक 
ऐन कायािन्द्वयन भएको पााँच बषिपिात उि ऐनको कायािन्द्वयन अवस्थाको मापन गने 
व्यवस्थासर्हत मबमभन्न मबषयगत समममतहरुमा कायिक्षते्र र्वस्तार र हेरफेर गररएको ि । बागमती 
प्रदेश सभा,प्रदेश माममला समममतको तफि बाट थालनी गररएको यस अध्ययनको उदे्दश्य मनम्न 
बमोशर्जम रहेका िनु्ः  

क.  प्रदेशमा सवारी तथा यातायातलाई धयवशस्थत र मयािददत बनाउन बनेको ऐनको प्रभावकारी 
कायािन्द्वयनका लामग बनेका अन्द्य कानूनहरु, संस्थागत संरचना र सेवा प्रवाहको अवस्था र 
सिुारका उपायहरुको खोर्जी गनुि, 

ख.  प्रदेश तहबाट हाल सञ्चालनमा रहेका कायिक्रमहरुको प्रभावकाररता र आगामी ददनमा 
अवलम्बन गनुिपने उपायहरुको पर्हचान गनुि, 

ग.  सवारी तथा यातायातका क्षेत्रमा सेवा प्रदायक मनकायहरुबाट प्रदान गररएका सेवाहरु, उि 
मनकायले भोगेका चनुौतीहरु, उि चनुौतीको सम्बोिन गदै प्रदेशस्तरका संस्थागत 
संरचनाहरुलाई थप पारदशी, र्जवाफदेही बनाउाँदै नागररकको सेवा प्रवाहमा चसु्तता र 
गणुस्तरयिु बनाउाँदै प्रदेश सभाले र्जारी गरेको ऐनको अक्षरशुः पालनाका लामग प्रदेश 
सभाको तफि बाट प्रदेश सरकारलाई आवश्यक राय, सल्लाह, सझुाव र मनदेशनसर्हत ऐनको 
प्रभावकारीता मापन गने,  

ि.  आगामी ददनमा प्रदेश तहबाट बने्न कानूनमा गणुस्तरीयता अमभवरृ्द्ध गदै सम्पूणि कानूनको 
प्रभावकारी कायािन्द्वयनका लामग मागि पर्हचान गनुि, र 
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ङ.  प्रदेश सभाको मनगरानी सम्बन्द्िी भमूमकालाई थप प्रभावकारी बनाउाँदै प्रदेश सरकारलाई थप 
र्जवाफदेही बनाउन र ऐनको कायािन्द्वयनमाफि त प्रदेश तहका काम कारवाहीहरु स्वच्ि, 

पारदशी, सहभागीतामलुक र उच्च कोटीको बनाउाँदै प्रदेशलाई थप प्रभावकारी बनाउन 
पहल गनुि । 

अध्ययन र्वमि 

बागमती प्रदेश सभाबाट र्जारी भई कायािन्द्वयनमा रहेको प्रदेश सवारी तथा यातायात धयवस्था ऐन, 

२०७५ को कायािन्द्वयन मापनको सन्द्दभिमा रहेका संवैिामनक, कानूनी तथा नीमतगत व्यवस्थाहरु, 

संस्थागत संरचना र सेवा प्रवाहका सम्बन्द्िमा गररने अध्ययन प्रभावकारी रूपमा सम्पन्न गनिका 
लामग सैद्धाशन्द्तक तथा व्यावहाररक दवैु अध्ययन र्वमि (doctrinal and non doctrinal) अपनाइएको 
ि । अध्ययनमा हालसम्म भएका नीमतगत व्यवस्था खासगरी संवैिामनक व्यवस्था, र्वद्यमान 
कानून तथा सोको कायािन्द्वयनसम्बन्द्िी प्रदेश तहबाट भएका अभ्यासहरु तथा यससाँग सम्बशन्द्ित 
प्रकाशशत लेख रचनाहरूको अध्ययन गररएको ि भने कायािन्द्वयनको सम्बन्द्िमा लशक्षत समूहसंग 
िलफल, प्रमखु सूचनादाताहरूसाँग अन्द्तवािताि र व्यशिगत िटना अध्ययन गररएको ि। त्यसैगरी 
अध्ययन टोलीले मबमभन्न सेवा प्रदायक मनकायको अनगुमन गरी व्यवशस्थतरुपमा तयार पाररएको 
प्रश्नावलीसर्हत यातायात व्यवस्था कायािलय, साना÷ठुला सवारी, यातायात व्यवस्था कायािलय, 

सवारीचालक अनमुमतपत्र लगायत ८ वटा कायािलयहरुमा अनगुमन गरी व्यापक िलफल तथा 
अन्द्तरकृया सञ्चालन गरेको ि भने सेवाग्राहीसंग समेत प्रत्येक कायािलयमा अन्द्तवातािहरु सञ्चालन 
गरेको ि ।   

त्यसबाहेक उपसमममतको नेततृ्वमा बागमती प्रदेश हेटौंडामा नीशर्ज क्षेत्रका मबमभन्न 
सरोकारवालाहरुसंग समेत लशक्षत समहु िलफल कायिक्रमहरु सञ्चालन गरी पषृ्ठपोषण प्राि गरेको 
ि। त्यसैगरी प्रमतवेदनले र्वद्यमान कानूनको अध्ययन तथा समीक्षा गरेको ि। त्यसैगरी 
अध्ययनको क्रममा प्रदेश माममला समममतका माननीय सदस्यज्यूहरु, अन्द्य समममतका सदस्य 
लगायत र्वमभन्न शर्जम्मेवार व्यशिहरु संगसमेत िलफल गरी वहााँहरुका पषृ्ठपोषण अध्ययनमा 
समेर्टएको ि ।   

सझुावहरु 

यस समीक्षात्मक अध्ययनका आिारमा प्रदेश सरकारलाई देहायबमोशर्जम सझुावहरु प्रस्ताव 
गररएको िुः  

नीमतगत सिुारतफि  

(क) प्रदेश सवारी तथा यातायात धयवस्था ऐन, २०७५ का केही महत्वपणूि धयवस्थाहरु संिीय 
कानूनसंग बाशझएको र कमतपय धयवस्थाहरु अन्द्य प्रदेशसंग ममलान गनुिपने देशखएकोले 
अनसुचुी बमोशर्जम तत्काल संशोिन र्विेयक तयार पारी प्रदेश सभामा पेश गने, 
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(ख) ऐनको प्रभावकारी कायािन्द्वयनको लामग यथामसघ्र प्रदेश सवारी तथा यातायात धयवस्था 
मनयमावली तर्जुिमा गरी कायािन्द्वयन गने, 

(ग)  सवारी तथा यातायात क्षेत्र अत्यन्द्तै बहृद भएको र यसले सडक, बीमा लगायतका र्वमभन्न 
क्षेत्रहरु समेट्न ु पने भएकोले यसै ऐनसंग ममलान हनुे गरी सम्बशन्द्ित प्रदेश ऐन तथा 
कानूनमा संशोिन गने, 

(ि)  संर्विानको िारा २३५ (३) बमोशर्जम प्रदेश र स्थानीय तह (समन्द्वय तथा र्ववाद 
समािान) र्विेयक मस्यौदा गरी प्रदेश सभामा पेश गने, 

(ङ)  सेवा प्रवाहसंग सम्बशन्द्ित कायिर्वमि, मापदण्ड, मनदेशशकाहरुमा ऐनका धयवस्थाहरुसंग ममलान 
गने गरी आवश्यक संशोिन गने र आवश्यकता अनसुार नयााँ कायिर्वमि, मापदण्ड वा 
मनदेशशका तयार पारर लाग ुगने,  

(च)  संिीय यातायात धयवस्था ऐनमा मलशखत परीक्षामा असफल भएपिात ९० ददन पिीमात्र 
आवेदन ददन पाउने धयवस्था रहेको तथा प्रदेश यातायात धयवस्था ऐनमा ३० ददनपिी 
भएपमन कायिन्द्वयनमा ९० ददन नै भईरहेकोमा सिुार आवश्यक रहेको ि ।  

(ि) कमिचारीको धयवस्थापन २०६८ सालको O&M अनसुार नै चमलरहेको र दरबन्द्दी नबढेको 
कारण कायिबोझ थेग्न कदठन भएकोले कायािलयको कायिबोझका आिारमा ओएनएम 
पनुरावलोकन गरी आवश्यक दक्ष कमिचारीको धयवस्था गनुि पने । 

(र्ज) संस्थाको मललामी दताि सम्बन्द्िी काननुी र्जर्टलता रहेको, ऐनको दफा ५२(१) मा तोर्कए 
बमोशर्जमको मसकारु चालक अनमुमतपत्र र प्रमाशणत लग बकुसर्हत उपशस्थत हनुपुने 
धयवस्थाका कारण काम गनि कदठनाई रहेको, दफा ५३(२) को “पररक्षामा असफल हनुे 
मनवेदकले ३० ददन पिी मात्र पनुुः मनवेदन ददन सकनेि” भन्न े धयवस्थाले गदाि 
मनवेदकलाई अफ्यारो परेकोले नीमतगत रुपमा उि र्वषयहरु फुकाउन ुपने । 

(झ) आफ्नो रािबाट सवारी चालक अनमुमतपत्र प्राि गरेको नेपालशस्थत र्वदेशी कुटनैमतक 
मनयोगमा काम गने कुटनैमतक तथा गैर कुटनमैतक सबै कमिचारीको हकमा परराि 
मन्द्त्रालयबाट मसफाररस भई आएमा कुनै पररक्षा नमलई मनुःशलु्क सवारीचालक अनमुमतपत्र 
ददने धयवस्था हनु ुपने।  

(ञ)  तीनपटक ट्रायल फेल भएपिी फेरी मलशखत परीक्षा ददने धयवस्था उपयिु नरहेकोले 
सम्बशन्द्ित कानूनमा आवश्यक सिुार गनुिपने ।  

(ट)  २ पाङ्ग्र ेसवारी सािनलाई च्ष्मभ कर्जबचष्लन सेवामा आवद्ध गने, सवारीको वगीकरणमा 
डेर्जटि तथा अन्द्य मनोरञ्जनात्मक र्क्रयाकलापमा प्रयोग हनुे सफारी आदद वगीकरण थप गनि 
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उपयिु हनु,े प्रशशक्षण केन्द्र दताि सम्बन्द्िी र्वषय र वकि सप सम्बन्द्िी र्वषय समावेश 
गनुिपने। 

(च)  सवारीचालक अनमुमतपत्र नवीकरण सम्बन्द्िी दफा ६०(४) बमोशर्जमको धयवस्थामा अवमि 
थप गरी बहाल रहने अवमि १० वषि बनाउन उपयिु हनुे ।  

(ि) मागि इर्जार्जत सम्बन्द्िमा यातायात धयवस्थापन समममतमा सम्बशन्द्ित स्थानीय तहको 
अमिकृतस्तरको प्रमतमनमिलाई पमन सदस्यको रुपमा समावेश गनुिपने (रुट धयवस्थापनमा 
सहर्जीकरणका लामग), अस्थायी मागि मनिािरण समममतमा समेत दफा १८७ मा स्थानीय 
तहको प्रमतमनमिलाई सदस्यका रुपमा समावेश गनुिपने,  

(र्ज) पुाँर्जी अनरुुप पंर्जीकरणको रार्जश्वमा प्रदेश आमथिक ऐनले मनिािरण गरेको दस्तरु र संिीय 
रार्जश्वबीच तालमेल ममलाउनपुने, प्रशशक्षण केन्द्र दताि गने अमिकार कायािलयलाई ददनपुने ।  

(झ) वकि सप सम्बन्द्िी र्वषयमा र्जांचपास, प्रदषुण चेकर्जााँच लगायतका सेवाप्रवाह वकि सपमाफि त 
गनि सकने गरी मनशित क्षते्र तोकी मनर्जी क्षेत्रलाई समावेश गराउन ुपने ।  

(ञ) वैदेशशक रोर्जगार र अध्ययनमा गएको व्यशिको ५ वषिपमि लाइसेन्द्स खारेर्ज हनुे व्यवस्था 
अनपुयिु भएकोले ऐनमा आवश्यक संशोिन गनुिपने । 

(ट) ऐनमा सवारी िनी मरेमा ९० ददनमभत्र नर्वकरण गनुिपने व्यवस्था रहेकोले िाममिक कारणले 
समेत उि व्यवस्था ६ मर्हना वा बढी राख्न ुआवश्यक रहेको,  

ऐनको कायािन्द्वयनतफि   

(क)  ऐनको प्रभावकारी कायािन्द्वयनको लामग उपयिु संस्थागत संरचना, दक्ष र पयािि कमिचारी 
उपलधि गराउन ु पने । कायािलय दोहोरो, तेहेरो परेका ठाउाँमा संि र स्थानीय तहसंग 
आवश्यक समन्द्वयका लामग र्वषयगत समममतलाई सकृय बनाउनपुने, 

(ख)  बरे्जट र्वमनयोर्जन गदाि स्पष्ट मापदण्ड बनाई आवश्यिाको आिारमा उपयोमगताको परु्ष्ट हनुे 
गरी सबिपशक्षय सहभामगतामलुक तथा ददििकामलन मबकासको आिार परु्ष्ट हनुे गरी प्रदेशको 
कायिक्षेत्र मभत्र रही बरे्जट तर्जुिमा गने, स्थानीय तहबाट सरुुवात गने, सहभागीतामलुक 
पद्दतीको अवलम्बन गने र टुके्र योर्जनाको अन्द्त्य गने ।  

(ग)  पररयोर्जना बैंक बनाएर योर्जना िनौट गने अभ्यास थालनी यथामसघ्र गनुिपने ।  

(ि)  सेवा प्रदायक मनकायलाई र्जग्गाको र्ववाद, रुख काट्न, पोल हटाउन सहयोग प्राि नभएको 
अवस्थामा उि मनकायहरुसंग आवश्यक समन्द्वय गरी मागि प्रशस्त गनुिपने ।  
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(ङ) लाईसेन्द्सको नवीकरण गने र्वषय अत्यन्द्तै र्ढला हनुे गरेका कारण संिीय सरकारसंग 
समन्द्वय गरी उि र्वषय फुकाउन आवश्यक पहल गनुिपने ।  

(च)  सडक अनमुती (road permit) को समयावमि र पञ्जीकरणका सम्बन्द्िमा सरोकारवालाहरु 
समक्ष िलफल गरी धयवहाररक बनाउने, 

(ि) सवारीको प्लेट नं. हालसम्म पमन अञ्चलका आिारमा भएकोले उि धयवस्था प्रदेशबमोशर्जम 
हनुे गरी अगाडी बढाउने,  

(र्ज) सवारी तथा यातायात क्षेत्रको सिुारका लामग प्रदेशस्तरमा सवारी तथा यातायात 
मनदेशनालय वा प्रामिकरण मनमािण गरी स्वतन्द्त्र र स्वायत्तरुपमा सवारी तथा यातायातको 
मनयमन गने धयवस्था ममलाउन ुउपयिु हनुे, 

(झ)  यातायात मर्जदरुलाई सामाशर्जक सरुक्षा कोषमा आवद्ध गराउने धयवस्था गने, 

(ञ) भारतीय सवारीको मनवािि प्रवेशमा मनयमन गने र नेपाली सवारी सािन र भारतीय सवारी 
सािनलाई ददने अनमुतीका सम्बन्द्िमा नेपाली धयवसार्यको प्रवद्र्िनलाई ध्यानमा राशख 
धयवस्था गनुिपने, 

(र्ज) सवारी चालक, सहचालक उत्पादनको लामग तामलम केन्द्र र चालक अनमुतीपत्रको 
बगीकरण सम्बन्द्िी धयवस्था गने ।  

(झ) संिीय VRS मा कामको बोझ हुाँदा नचल्ने अवस्थाको शृ्रर्जना भएको, सेवा प्रवाहको अवस्था 
अझै पमन ढड्डा खोज्नपुने हुाँदा फाइल फेला नपने समस्या र र्ढलाई हनुे अवस्थाको 
अन्द्त्यको लामग आवश्यक श्रोत सािन तथा दक्ष र्जनशशि उपलधि गराई सेवा प्रवाहमा 
चसु्त र दरुुस्त बनाउने। 

(ञ)  प्रदेशको आफ्नै EDL system नहुाँदा काममा समस्या आएको, URL system प्रभावकारी 
नभएको, र्टकट र मभड हनुे गनुासो आउने गरेको तर हालसम्म सम्बोिन नभएको र्जस्ता 
समस्या सम्बोिनको लामग आवश्यक प्रर्वमि, दक्ष र्जनशशि र बरे्जटको व्यवस्था गनुिपने । 

मनष्कषि 

सवारी तथा यातायात सविसािारण नागररकको लामग अत्यन्द्तै महत्वपूणि र्वषयको रुपमा रहेको 
ि। सडक सशुासन, मयािददत र व्यवशस्थत साविर्जमनक यातायातको लामग पयािि भौमतक पवुाििारको 
धयवस्था, व्यवशस्थत साविर्जमनक यातायातका सािनहरु, उत्तरदायी र शर्जम्मेवार मनकाय तथा सहर्ज 
र सरल पहुाँचको समुनशितता हनु ु आवश्यक हनु्द्ि।त्यसको लामग प्रदेश श्रम, रोर्जगार तथा 
यातायात मन्द्त्रालयले आफ्नो कायिसम्पादन ९ वटा यातायात धयवस्था कायािलय, २ वटा यातायात 
व्यवस्था सेवा कायािलयबाट सम्पादन गदै आएको अध्ययनबाट देशखएको ि।  
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यातायात सरु्विामा नागररकहरूको सरल, सहर्ज र समान पहुाँच समुनशित गदै यातायात क्षेत्रमा 
लगानी अमभवरृ्द्ध गने र वातावरण अनकूुल प्रर्वमिलाई प्राथममकता ददंदै साविर्जमनक यातायातलाई 
प्रोत्साहन र मनर्जी यातायातलाई मनयमन गरी यातायात क्षेत्रलाई सरुशक्षत, धयवशस्थत र अपाङ्गता 
भएका व्यशि अनकूुल बनाउने उदे्दश्यसर्हत प्रदेश सभाले तर्जुिमा गरी र्जारी गरेको प्रदेश सवारी 
तथा यातायात धयवस्था ऐन, २०७५ आर्जभन्द्दा कररव ६ बषि अगावै र्जारी भएको भएपमन 
हालसम्म उि ऐन कायािन्द्वयनको लामग आवश्यक पने मनयमावली बनेको िैन।र्जम्मा २२२ वटा 
दफामा समेर्टएको बहृत कानून कायािन्द्वयनको लामग पयािि संस्थागत संरचना, दक्ष र्जनशशि, 

आवश्यक श्रोत, सािन र प्रमतवद्ध कमिचारी प्रशासन आवश्यक हनु्द्ि।ऐन कायािन्द्वयनको लामग 
केही मनयमावली, मनदेशशका, कायिर्वमि र मापदण्डहरु तयार पारी कायािन्द्वयनमा आएको भन े
देशखन्द्ि, र्जनु सकारात्मक पक्ष हो।  

सवारी तथा यातायात धयवस्था र्जस्तो आम रुपमा नागररकको सरोकार राख्न े र्वषयमा प्रदेश 
सभाबाट कानून तर्जुिमा भई लाग ु हनु ु ठुलो उपलशधिको रुपमा मानु्न पदिि।तर हालसम्म पमन 
प्रदेश सवारी तथा यातायात ऐन कायािन्द्वयन गनि सरकारको तफि बाट मनयमावली र्जारी नभएका 
कारण ऐनले धयवस्था गरेका प्रत्यायोशर्जत र्विायन अन्द्तगितका थपु्रै र्वषयहरु कायािन्द्वयन हनु 
पाएका िैनन, सेवा प्रदायक मनकायहरुले हालसम्म पमन संिीय ऐन तथा मनयमावली कायािन्द्वयन 
गदै आएको अध्ययनबाट देशखन्द्ि । सवारी तथा यातायात सम्बन्द्िी र्वषय सवै क्षेत्र र सेवाका 
लामग आवश्यक पने भएकाले एउटा मात्र, तह, मन्द्त्रालय वा मनकायबाट मात्र सम्भव नहनुे 
हनु्द्ि।त्यसको लामग ठाडो र तेसो समन्द्वय तथा सहकायि आवश्यक हनु्द्ि ।  

अध्ययन गररएका ८ वटा सेवा प्रदायक कायािलयहरु केही नीमतगत समस्या, केही संस्थागत 
संरचना र केही श्रोत र सािनको अभावका कारण समस्याग्रस्त देशखएका िन।् सहभागीतामलुक 
योर्जना तर्जुिमा र कायािन्द्वयन, साविर्जमनक सनुवुाई, गनुासो व्यवस्थापन, सचुना प्रवाह र्जस्ता महत्वपणूि 
र्वषयहरु स्पष्ट कायिर्वमिको अभावमा कायािन्द्वयन हनु सकेका िैनन भने भएका समेत प्रभावकारी 
नभएको अध्ययनले देखाएको ि।उि कायािलयहरुले संिीय ऐन कायािन्द्वयन गरेको हो वा प्रदेश 
ऐन भने्न नै स्पष्ट िैन।यस प्रकारको अन्द्योलताले सेवा प्रवाहमा समस्या शृ्रर्जना गदिि  

ऐनले व्यवस्था गरेका अमिकारका र्वषयहरु, संस्थागत संरचना र सेवा प्रवाह गनि सर्कएमा ऐनको 
स्वीकायिता सवित्र हनुे सम्भावना रहेको ि । अध्ययन गररएका सवै र्जसो कायािलयहरुको 
प्रमतकृया बमोशर्जम ऐनमा भएका साविर्जमनक सनुवुाई गराउन ुपने, गनुासो व्यवस्थापन गनुिपने, कायि 
सम्पादन करार सम्बन्द्िी व्यवस्था, योर्जना तर्जुिमा र कायािन्द्वयनमा नागररक समार्ज र 
सरोकारवालाको सहभागीता समुनशित गनुिपने र्जस्ता र्वषयहरु संशोिन गनुिपने मागहरु आएको 
पाइएको ि।तसथि सेवा प्रदायक मनकायहरुले यस प्रकारका व्यवस्थाहरु बोझको रुपमा मलन े
गरेको पाइएको ि। अतुः नागररकको लामग महत्वपूणि हनुे र्वषयहरु सेवा प्रदायकको लामग बोझ 
माने्न भयो भने र्जवाफदेहीता समुनशित गनि सर्कदैन । ऐनमा भएका सनुौला व्यवस्थाहरु 
व्यवहारमा कायािन्द्वयन हनु सकेनन ्भने ऐनको औशचत्य मामथनै प्रश्न शचन्द्ह खडा हनु्द्ि ।  
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बागमती प्रदेश सरकारले र्जारी गरेको पााँच बषीय दोश्रो आवमिक योर्जना (आ.व. 
२०८१/०८२–२०८५/०८६) ले सवारी तथा यातायातको क्षेत्रको र्वकाशको लामग अत्यन्द्तै 
महत्पूणि योर्जना अगाडी सारेको ि। त्यसैगरी बागमती प्रदेश सरकारको आमथिक बषि 
२०८०/०८१ को नीमत तथा कायिक्रम अन्द्तगित सवारी तथा यातायात क्षेत्रलाई समेत पयािि 
स्थान ददईएको ि। तर त्यसको कायािन्द्वयनको लामग समेत ऐनको समय अनकुुल संशोिन तथा 
पररमार्जिन, मनयमावली र्जारी गने र आवश्यकता अनसुार क्षेत्रगत कायिर्वमि, मापदण्ड वा 
मनदेशशकाहरु र्जारी गनुिपने हनु्द्ि ।  

प्रदेशको आफ्नै स्रोत सािनमा कानून कायािन्द्वयन अमिकारीको अभाव, संवैिामनक अमिकारका 
वारेमा स्पष्ट सीमा मनिािरणको अभाव र संिले समयमा संशिय ऐन, कानून नबनाउनलेु प्रदेश काननु 
तर्जुिमा तथा कायािन्द्वयनमा प्रभावकारीता ल्याउने र्वषय आफैमा चनुौतीपूणि देशखन्द्ि। यमत हुाँदा 
हुाँदैपमन  यस ऐनको प्रभावकारी कायािन्द्वयनले प्रदेशको गररमा उच्च राख्न र संिीय सरकार, अन्द्य 
प्रदेश सरकार र स्थानीय तहको लामगसमेत मागिदशिन बन्न सकने देशखन्द्ि। त्यसको लामग कमतपय 
संर्विानमा रहेका र्जर्टलताको सम्बोिन र अन्द्य कमतपय र्वषय ऐनको संशोिनबाट हनु आवश्यक 
देशखन्द्ि । संस्थागत सिुारका सम्बन्द्िमा भौमतक पवुाििारको अभाव, पयािि सािन, श्रोत र दक्ष 
र्जनशशिको अभाव, कतै दोहोरो तेहेरो कायािलय भएको कतै हुाँदै नभएको, कतै काम नै नपाएर 
बस्न ु परेको त कतै मनकै चाप भएको पाइएको ि। भौगोमलक कदठनाईका कारणसमेत 
कायािन्द्वयन पक्षमा केही र्जर्टलता भएको देशखन्द्ि। त्यसैले संस्थागत संरचनालाई पनुसंरचना गनुि 
पने देशखन्द्ि भने सेवा प्रवाहमा प्रभावकारीता, कमिचारी धयवस्थापन, टुके्र योर्जना प्रणालीको अन्द्त्य, 

सहकायिमलुक नीमत तथा योर्जना तर्जुिमा र कायािन्द्वयन हनु सकेमा यसले सर्ह अथिमा संिीय 
प्रणालीलाई सिाउ प¥ुयाउाँदै प्रदेशको गररमालाई मनकै बढाउन सकने हनु्द्ि। बागमती प्रदेशमा 
सवारी तथा यातायात क्षेत्रको सिुारका मनशम्त चाल्न ुपने कदम र ऐन कायािन्द्वयनको लामग गनुिपने 
संशोिनका धयवस्था, मनयमावली र्जारी गने, संस्थागत संरचनामा सिुार र सेवा प्रवाहको मनशम्त यस 
अध्ययनले प्रदेश सरकारलाई मागिदशिन ददने अपेक्षा गररएको ि । 

२.३ समममतद्वारा सम्पन्न कायिक्रमहरु  

२.३.१. र्वषयगत समममतका सदस्यहरूलाई र्विेयक मस्यौदा तयारी तथा प्रमतवेदन लेखन 
सम्बन्द्िी क्षमता अमभवरृ्द्ध कायिक्रम 

र्विेयक मस्यौदा तयार गने र प्रमतवेदन लेखन गने क्षमताहरू र्वषयगत समममतका सदस्यहरूको 
प्रभावकारीताको लामग अत्यन्द्त महत्वपूणि िन।् बागमती प्रदेश सभाको प्रदेश माममला समममत तथा 
उद्योग, पयिटन तथा वातावरण समममतको संयिु आयोर्जनामा २०८२ साल वैशाख २७ र २८ 
गते  नगरकोटमा दईु ददने क्षमता अमभवरृ्द्ध कायिक्रम सम्पन्न भयो। यस कायिक्रममा काननुी 
र्वशेषज्ञ र संसदीय कमिचारीहरूले र्विायन प्रर्क्रयाको सैद्धाशन्द्तक र व्यवहाररक पक्षमा सहभागी 
माननीय सदस्यहरूलाई प्रशशक्षण प्रदान गनुिभएको मथयो। 
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र्विायन प्रर्क्रयामा र्वषयगत समममतहरूको भमूमकालाई थप सशि, र्जानकार र प्रभावकारी 
बनाउने उदे्दश्यले दईु ददने क्षमता अमभवरृ्द्ध कायिक्रम आयोर्जना गररएको हो। र्विेयकको 
मस्यौदा तयार गने, संरचना बझु्ने, प्रमतवेदन लेख्न ेर संशोिन गने व्यवहाररक पक्षहरूमा समममत 
सदस्यहरूको दक्षता अमभवरृ्द्ध गनुि प्रमखु लक्ष्य मथयो। 

अमिविा मोहनलाल आचायि, नेपालको संर्विान मनमािण प्रर्क्रयासाँग गर्हरो रूपमा आबद्ध 
काननुी र्वज्ञले र्विायनको प्रर्क्रयागत पक्ष, प्रारशम्भक संरचना र काननुी मापदण्डहरू र 
र्विेयकको ढााँचा, संरचना र र्वमि मनमािणको अभ्यास बारे व्याख्या गनुिभयो। अमिरार्ज राई, संिीय 
संसद सशचवालयका उपसशचवले र्विेयकसम्बन्द्िी प्रमतवेदन लेखनका व्यवहाररक पक्षहरू र 
प्रमतवेदनको ढााँचा, संशोिन लेख्न ेतररका र लेखन अभ्यास बारे प्रस्ट पानुिभयो। 

 

यस क्षमता अमभवरृ्द्ध कायिक्रमले र्वषयगत समममतका सदस्यहरूलाई र्विेयक तर्जुिमा, संशोिन र 
प्रमतवेदन लेखनर्जस्ता र्जर्टल प्रर्क्रया सरल तररकाले बझु्न र अभ्यास गनि सकने वातावरण 
मनमािण गरेको मथयो। सहभागीहरूको सर्क्रयता र सकारात्मक प्रमतर्क्रयाले कायिक्रमको 
सफलता प्रमाशणत गिि। भर्वष्यमा यस्ता कायिक्रममा अझ फरार्कलो सहभामगता र दीििकालीन 
मसप र्वकासको वातावरण बनाउन सर्कने देशखन्द्ि। 

 

२.३.२ समममतका सभापमतको नेततृ्वमा अन्द्तरप्रदेश अनभुव आदान प्रदान कायिक्रम 

 

समममतका सभापमतको नतेतृ्वमा अन्द्तरप्रदेश अनभुव आदान प्रदान कायिक्रम अन्द्तगित प्रदेश 
माममला समममतले २०८२ सालको रे्जष्ठ १५,१६ र १७ गते  गण्डकी प्रदेश सभाको  प्रदेश 
माममला तथा कानून समममतसाँग अनभुव आदान प्रदान कायिक्रम सम्पन्न गरेको मथयो।।यस 
भ्रमणको उदे्दश्य प्रदेशसभा बीचको सहकायि, अनभुव आदानप्रदान, र र्विायन प्रर्क्रया 
सदुृढीकरणमा योगदान पयुािउन ुमथयो। 

यस कायिक्रममा दईु समममतबीच र्विायन प्रर्क्रया, समममत संरचना, र संसदीय अभ्यासबारे 
आपसी अनभुमूत आदानप्रदान भएको मथयो। गण्डकी प्रदेशसभा, प्रदेश माममला तथा कानून 
समममतका माननीय सभापमत सर्हत माननीय सदस्यहरू, समममत सशचव, र अन्द्य 
पदामिकारीहरूसाँग अन्द्तरर्क्रया भयो।समममतको संरचना र कायिर्वमि, र्विेयक मनमािण र 
संसोिन प्रर्क्रया, उत्तरर्विार्यकी परीक्षण, सदस्यहरूको सहभामगता र अनसुन्द्िान क्षमताको 
सदुृढीकरण, अनगुमन संयन्द्त्र र अमभलेख व्यवस्थापन प्रणाली, सूचना प्रवाह, प्रमतवेदन प्रकाशन, र 
साविर्जमनक र्जवाफदेर्हता  आदद िलफलका मखु्य र्वषयहरू रहेका मथए। 

कायिक्रमकै क्रममा गण्डकी प्रदेशका माननीय मखु्यमन्द्त्री श्री सरेुन्द्ररार्ज पाण्डेसाँग औपचाररक 
भेटिाट सम्पन्न भयो। उि भेटमा दबैु प्रदेशबीचको सहकायि, र्विायन प्रर्क्रयामा देशखएका 
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साझा चनुौतीहरू, र समन्द्वयको सम्भावनाबारे र्वचारर्वमशि गररयो। मखु्यमन्द्त्रीज्यूले 
प्रदेशसभाहरूको अनभुव आदानप्रदानको यस्तो अभ्यासले संिीयताको संस्थागत र्वकासमा 
महत्वपूणि भमूमका खेल्ने र्वश्वास व्यि गनुिभयो। 

मनष्कषिमा, रे्जठमा सम्पन्न गण्डकी प्रदेशसभा भ्रमण र अन्द्तरर्क्रया कायिक्रम अत्यन्द्त फलदायी 
रह्यो। यसले दवैु प्रदेशबीचको सहकायिको नयााँ ढोका खोल्नकुा साथै संसदीय अभ्यासलाई 
व्यवशस्थत, उत्तरदायी र र्जनमखुी बनाउने ददशामा ठोस योगदान पयुाियो। यस्ता अनभुव 
आदानप्रदान कायिक्रमहरूलाई आगामी ददनमा मनरन्द्तरता ददन ुआर्जको आवश्यकता हो। 
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पररच्िेद-३  

मनष्कषि 
 

३.१  मनष्कषिुः 

प्रदेश माममला समममतको यो वार्षिक प्रमतवेदनले समममतले गत एक वषिमभत्र सम्पादन गरेका मखु्य 
कायिहरू, चनुौतीहरू, र उपलशधिहरूको संशक्षि र्ववरण प्रस्ततु गदिि। समममतले र्वमभन्न बैठकहरू, 

उपसमममतहरूको गठन, तथा क्षमता अमभवरृ्द्ध कायिक्रमहरू माफि त प्रदेश सरकारको कायिप्रणालीमा 
पारदशशिता, र्जवाफदेर्हता, र सशुासन कायम गनि महत्त्वपूणि भमूमका मनवािह गरेको ि। 

र्वशेष गरी, प्रदेश सशुासन ऐन र प्रदेश सवारी तथा यातायात ऐनको कायािन्द्वयनमा गररएको 
उत्तरर्विार्यकी परीक्षणले प्रदेश सरकारलाई आवश्यक सझुावहरू ददन मद्दत पयुािएको ि। यसले 
प्रदेशमभत्रका नीमतगत, संस्थागत, र प्रशासमनक कमर्जोरीहरू पर्हचान गरी मतनलाई समािान गने 
ददशा मनदेशन गरेको ि। साथै, अन्द्तरप्रदेश अनभुव आदानप्रदान कायिक्रमले प्रदेशहरू बीच 
सहकायि र सवोत्तम अभ्यासहरू साट्ने मागि प्रशस्त गरेको ि। 

भर्वष्यमा, समममतले र्वपद् व्यवस्थापन, कानूनी सिुार, र सरकारी सेवा प्रवाहलाई थप प्रभावकारी 
बनाउन अझै बढी प्रयासहरू गने आवश्यकता ि। प्रदेश सभाको मनरन्द्तर मनगरानी र सझुावहरूले 
प्रदेश सरकारको कायिप्रणालीलाई नागररकहरूको आवश्यकतानरुूप बनाउन मद्दत गने अपेक्षा 
गररन्द्ि। 
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अनसूुची १ 

समममतको बैठकमा माननीय सदस्यको उपशस्थमत र्ववरण 
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  मा. र्जयराम थापा सदस्य ६  

11.   मा. प्रभात तामाङ सदस्य ७  

12.   मा. यवुरार्ज चौलागाई सदस्य ६  
13.  

  
मा. रत्न प्रसाद ढकाल सदस्य ६  

14.  

  मा. डा.रारे्जन्द्र मान शे्रष्ठ  सदस्य ० 
नवौं बैठकदेशख समममतको सदस्य 
हनुभुएको 

15.  

  
मा. रामिका तामाङ सदस्य ६  

16. १ मा. शामलकराम र्जमकटे्टल  सदस्य १ 
नवौं बैठकदेशख समममतको सदस्य 
हनुभुएको 

17.   मा. शशवरार्ज अमिकारी सदस्य ६  

18. १ मा. सरेुन्द्ररार्ज गोसाई सदस्य ३  
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अनसूुची २ 

प्रदेश माममला समममतका सदस्यहरूको र्ववरण 

 
 
 
 

क्र.सं. नाम, थर शर्जल्ला  रार्जनीमतक दल  सम्पकि  नं र ईमेल  

1.  मा. मिररङ दोरे्ज लामा काठमाडौं नेपाली कााँग्रसे ९८५१०९७४२९ 
tseringg@gmail.com 

2.  मा. इन्द्र बहादरु बााँमनया मकवानपरु नेपाली कााँग्रसे ९८५५०६८१८१ 
indrabaniya753@gmail.com 

3.  मा. उध्दब थापा काठमाडौं रार्िय प्रर्जातन्द्त्र पाटी ९८५१०५९९७६ 
uddhabthapa561@gmail.com 

4.  मा. उममिला सनुवुार दोलखा नेपाल कम्यमुनष्ट पाटी (एर्ककृत माकसिवादी लेमननवादी) ९८५११३८०७५ 
sunuwarurmila@gmail.com 

5.  मा. कन्द्चन चन्द्र वादे काभ्रपेलाञ्चोक नेपाली कााँग्रसे ९८५१०५९२५१ 
kanchanbade@gmail.com 

6.  मा. कुमारी तामाङ मसन्द्िपुाल्चोक रार्िय प्रर्जातन्द्त्र पाटी ९८५१०२५८८७ 

mekumaritamang@gmail.com 

7.  मा. कृष्ण प्रसाद शमाि खनाल शचतवन नेपाल कम्यमुनष्ट पाटी   (एर्ककृत समार्जवादी) ९८५१२४१९६६ 
krishnakhanal918@gmail.com 

8.  मा. गंगा नारायण शे्रष्ठ मसन्द्िलुी नेपाल कम्यमुनष्ट पाटी  (माओवादी केन्द्र) 
९८५११३९६६१ 
ganga.nshrestha@gmail.com 

9.  मा. र्जगनाथ थपमलया शचतवन नेपाल कम्यमुनष्ट पाटी  (माओवादी केन्द्र) ९८५५०५७२०५ 
jnthapaliya60@gmail.com 
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 क्र.सं. नाम, थर शर्जल्ला  रार्जनीमतक दल  सम्पकि  नं र ईमेल  

10.  मा. र्जयराम थापा काठमाडौं 
नेपाल कम्यमुनष्ट पाटी (एर्ककृत माकसिवादी 
लेमननवादी) 

९८५१०४५५९० 
jrtthapa@gmail.com 

11.  मा. प्रभात तामाङ रसवुा नेपाली कााँग्रसे ९८५१०६१६३३ 
prabhatlama4@gmail.com 

12.  मा. यवुरार्ज चौलागाई रामेिाप नेपाल कम्यमुनष्ट पाटी  (माओवादी केन्द्र) ९८५११०१८१४ 
raj.yuba21@gmail.com 

13.  मा. रत् न प्रसाद ढकाल काभ्रपेलाञ्चोक नेपाल कम्यमुनष्ट पाटी  (माओवादी केन्द्र) ९८५११११९३१ 
ratnadhakal7@gmail.com 

14.  मा. डा. रारे्जन्द्र मान शे्रष्ठ  भिपरु नेपाल कम्यमुनष्ट पाटी (एर्ककृत समार्जवादी) 
९८५१०८२०८० 

rajendrashr@gmail.com 

15.  मा. रामिका तामाङ नवुाकोट नेपाल कम्यमुनष्ट पाटी  (माओवादी केन्द्र) ९८४३६७८२७१ 
tamang.radhika11@gmail.com 

16.  मा. शामलकराम र्जमकटे्टल  िाददङ नेपाल कम्यमुनष्ट पाटी  (माओवादी केन्द्र) ९८५११००१०९ 
shalikram81@gmail.com 

17.  मा. शशवरार्ज अमिकारी िाददङ नेपाली कााँग्रसे ९८४१५५४६९३ 
shivarajadhikari2005@gmail.com 

18.  मा. सरेुन्द्ररार्ज गोसाई भिपरु नेपाल मर्जदरु र्कसान पाटी 
९८५११३१५९१ 
 
yashraj2069@gmail.com 
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अनसूुची ३ 
प्रदेश माममला समममतको कायिक्षते्र अन्द्तगितका मन्द्त्रालय तथा कायािलयहरूको र्ववरण 

 

मखु्यमन्द्त्री तथा मशन्द्त्रपररषद्को कायािलय  

क्र.सं. मन्द्त्रालय/कायािलय नाम,थर पद सम्पकि  
१ मखु्यमन्द्त्री तथा 

मशन्द्त्रपररषद्को 
कायािलय 

मा.बहादरु मसहं लामा (तामाङ) मखु्यमन्द्त्री 9851110759 

श्री भपुाल बराल प्रमखु सशचव ०५७-५२०५३३ 

2. प्रदेश सशुासन केन्द्र श्री गोपाल कृष्ण न्द्यौपान े कायिकारी मनदेशक  

 

आन्द्तररक माममला तथा कानून मन्द्त्रालय 

क्र.सं. मन्द्त्रालय/कायािलय नाम,थर पद सम्पकि  
1. आन्द्तररक माममला तथा 

कानून मन्द्त्रालय 
मा.सरुर्ज चन्द्र लाममिाने मन्द्त्री 9851036136 
श्री कृष्ण बहादरु शाही सशचव 9855078275 

2. सञ्चार रशर्जिारको कायािलय श्री रेवती प्रसाद सापकोटा सञ्चार रशर्जिार ९८५५०२२३४५ 
 

श्रम, रोर्जगार तथा यातायात मन्द्त्रालय 

क्र.सं. मन्द्त्रालय/कायािलय नाम,थर पद सम्पकि  
1. 

श्रम, रोर्जगार तथा यातायात 
मन्द्त्रालय 

मा.प्रमेभि महर्जिन मन्द्त्री 9841400764 

श्री वीरेन्द्रदेव भारती सशचव 9855083944 

2. यातायात व्यवस्था कायािलय 
साना/ठूला सवारी, 
एकान्द्तकुना, लमलतपरु  

श्री पर्वत्र कुवर 
कायािलय 
प्रमखु 

९८५१३४९४३९ 

3. यातायात व्यवस्था कायािलय 
मोटरसाइकल, गरु्जुििारा, 
काठमाडौं 

श्री नेत्र प्रसाद भट्टराई 
कायािलय 
प्रमखु 

९८५११८५४३४ 

4. यातायात व्यवस्था कायािलय 
सवारीचालक अनमुमतपत्र, 
एकान्द्तकुना, लमलतपरु 

श्री केशव कुमार 
शर्ज.एम. 

कायािलय 
प्रमखु 

९८५१२०४१७४ 

5. यातायात व्यवस्था कायािलय 
सवारीचालक अनमुमतपत्र, 
रािेरािे, भिपरु 

श्री डण्ड बहादरु 
बस्नेत 

कायािलय 
प्रमखु 

९८५११९७२५६ 
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क्र.सं. मन्द्त्रालय/कायािलय नाम,थर पद सम्पकि  
6. यातायात व्यवस्था कायािलय 

सवारीचालक अनमुमतपत्र, 
चाबर्हल, काठमाडौं 

श्री पेशल कुमार 
पोखरेल 

कायािलय 
प्रमखु 

९८५१३४७३८७ 

7. यातायात व्यवस्था कायािलय 
सवारीचालक अनमुमतपत्र, 
ठूलोभयािङ, काठमाडौं 

श्री ररता यादव 
कायािलय 
प्रमखु 

९८५१३४७७४३ 

8. यातायात व्यवस्था कायािलय, 
हेटौंडा, मकवानपरु 

श्री प्रर्वण शे्रष्ठ 
कायािलय 
प्रमखु 

९८५५०२६१५८ 

9. यातायात व्यवस्था कायािलय, 
भरतपरु, शचतवन 

श्री र्वष्ण ुकुमार 
भट्टराई 

कायािलय 
प्रमखु 

९८५५०३४३१० 

10. यातायात व्यवस्था कायािलय, 
बनेपा, काभ्रपेलाञ्चोक 

श्री रार्ज ुप्रसाद मैनाली 
कायािलय 
प्रमखु 

९845464847 

11. यातायात व्यवस्था कायािलय, 
खकुोट, मसन्द्िलुी 

श्री तारा र्करण राई 
कायािलय 
प्रमखु 

९८५१०२२३०२ 

12. यातायात व्यवस्था सेवा 
कायािलय, 
सल्लािारी, भिपरु 

श्री बरी प्रसाद मनरौला कायािलय 
प्रमखु 

९८५११८९५६४ 

13. यातायात व्यवस्था सेवा 
कायािलय, 
सानोभयािङ, काठमाडौं 

श्री नर्वना ररर्जाल 
कायािलय 
प्रमखु 

९८४८०३०४९९ 
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अनसूुची ४  

तस्वीरहरू 

 
 

 
 

सममतका बैठकका तशस्वरहरु 
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प्रदेश सशुासन ऐन कायािन्द्वयन सम्बन्द्िी अध्ययन उपसमममतले उत्तरर्विार्यकी 
परीक्षणका क्रममा र्वमभन्न कायािलयमा गरेका मनररक्षण तथा अन्द्तर्क्रि याका 

तस्वीरहरू 

 
 
 
 
 

 

   

प्रदेश सशुासन केन्द्र,र्जावलाखेल, लमलतपरु र्जनस्वास्थ्य कायािलय, काठमाडौँ 

पयिटन र्वकास आयोर्जना कायािन्द्वयन ईकाई कायािलय, 
काठमाडौँ 

दहत्तर बहत्तर सम्बन्द्िी िलफल, मेलम्ची 
नगरपामलका, मसन्द्िपुाल्चोक 
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सरोकारवाला पक्षसाँग अन्द्तर्क्रि या कायिक्रम, 
हेटौंडा 

खानेपानी तथा सरसफाई मडमभर्जन, रामेिाप आमथिक माममला तथा योर्जना मन्द्त्रालय,  

बागमती प्रदेश 

पूवाििार र्वकास कायािलय, काभ्रपेलाञ्चोक मालपोत कायािलय, सााँख ु
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प्रदेश सवारी तथा यातायात ऐन कायािन्द्वयन सम्बन्द्िी अध्ययन उपसमममतले 
उत्तरर्विार्यकी परीक्षणका क्रममा र्वमभन्न यातायात कायािलयमा गरेका मनररक्षण तथा 

अन्द्तर्क्रि याका तस्वीरहरू 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

एकान्द्तकुना,लमलतपरु  गरु्ज ुििारा, काठमाडौँ 

बनेपा, काभ्रपेलाञ्चोक   चाबर्हल, काठमाडौँ   

सरोकारवाला पक्षसाँग अन्द्तर्क्रि या कायिक्रम, हेटौंडा रािेरािे, भिपरु 
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 र्विेयक मस्यौदा तयारी तथा प्रमतवेदन लेखन सम्बन्द्िी क्षमता अमभवरृ्द्ध 
कायिक्रमका तस्वीरहरू 
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 अन्द्तरप्रदेश अनभुव आदानप्रदान कायिक्रम अन्द्तगित गण्डकी प्रदेश सभा, प्रदेश 
माममला तथा कानून समममतसाँग अनभुव आदानप्रदानका तस्वीरहरू 

 


