
उद्योग, पर्यटन तथा वातावरण समिमतको आन्तररक कार्यववमि, 2080 

प्रस्तावनााः 
उद्योग, पर्यटन तथा वातावरण समिमतको कािलाईप्रभावकारी बनाउँदै स-ुव्र्वस्स्थत 
ढंगलेस्िम्िेवारी वहन गनुयका साथै समिमतिा रहेका सदस्र्हरूको कार्यक्षितािा सिेत अमभववृि 
गनयवाञ्छनीर् भएकोले, 
बागिती प्रदेशको प्रदेश सभा मनर्िावली, 2074 को मनर्ि १५१ को उपमनर्ि (2) ले 
ददएको अमिकार प्रर्ोग गरीसमिमतले र्ो कार्यववमि बनाएको छ। 

पररच्छेद-१ 

प्रारस्म्भक 

1. संस्क्षप्त नाि र प्रारम्भाः(१)र्स कार्यववमिको नाि “उद्योग, पर्यटन तथा वातावरण 
समिमतको आन्तररक कार्यववमि, 2080” रहेको छ। 

(२)र्ो कार्यववमि तरुुन्त प्रारम्भ हनेुछ। 

 

2. पररभाषााः ववषर् वा प्रसँगले अको अथय नलागेिा र्ो कार्यववमििााः- 

क) “प्रदेश सभा”भन्नाले बागिती प्रदेश सभासम्झन ुपदयछ। 

ख) “प्रदेश सरकार”भन्नाले बागिती प्रदेश सरकार सम्झन ुपदयछ। 

ग) “सभािखु”भन्नालेबागिती प्रदेश सभाको सभािखु सम्झन ुपदयछ। 

घ) “उपसभािखु”भन्नालेबागिती प्रदेश सभाको उपसभािखु सम्झन ुपदयछ। 

ङ) “िन्रालर्”भन्नाले र्स समिमतको कार्यक्षेरिा तोवकएका उद्योग, वास्णज्र्, भमूि तथा 
प्रशासन िन्रालर्, वन तथा वातावरण िन्रालर् र संस्कृमत, पर्यटन तथा सहकारी 
िन्रालर्सम्झन ुपदयछ। 

च) “िन्री”भन्नालेर्स समिमतको कार्यक्षेर मभर पने िन्रालर्को िन्रीलाई सम्झन ु
पदयछ। 

छ) “सभापमत”भन्नालेर्स समिमतको सभापमत सम्झन ुपदयछ। 

ि) “प्रदेश सभा सदस्र्”भन्नालेबागिती प्रदेश सभाका सदस्र् सम्झन ुपदयछ। 

झ) “सदस्र्”भन्नालेर्स समिमत र उपसमिमतका सदस्र् सम्झन ुपदयछ। 



ञ) “समिमतको कार्यववमि”भन्नालेर्स समिमतको आन्तररककार्यववमि, 2080 सम्झन ु
पदयछ। 

ट) “ववज्ञ”भन्नाले समिमतले आवश्र्कता अनसुार मनर्कु्त गरेको वा आिन्रण गरेको 
ववषर् ववज्ञ सम्झन ुपदयछ। 

ठ) “मनर्िावली”भन्नालेबागिती प्रदेशको प्रदेश सभा मनर्िावली, 2074 सम्झन ु
पदयछ। 

ड) “बैठक”भन्नालेर्स समिमत तथा उपसमिमतको बैठक सम्झन ुपदयछ। 

ढ) “समिमत”भन्नाले उद्योग, पर्यटन तथा वातावरण समिमत सम्झन ुपदयछ। 

ण) “उपसमिमत”भन्नालेर्स समिमतको बैठकबाट गठन गररएको उपसमिमत सम्झन ु
पदयछ। 

त) “तोवकएको वा तोवकए बिोस्िि”भन्नालेप्रदेश सभाले वा र्स समिमतले तोकेको वा 
तोवकए बिोस्िि सम्झन ुपदयछ। 

थ) “सस्चव”भन्नालेबागिती प्रदेश सभाको सस्चव सम्झन ुपदयछ। 

द) “समिमत सस्चव”भन्नाले समिमत तथा उपसमिमतको सस्चव भई काि गनय स्िम्िेवारी 
प्राप्त कियचारी सम्झन ुपदयछ। 

ि) “संर्ोिक”भन्नालेर्स समिमतले गठन गरेको उपसमिमतको संर्ोिक सम्झन ुपदयछ। 

 

पररच्छेद-2 

समिमतको काि, कतयव्र् र अमिकार 

3. समिमतको काि, कतयव्र् र अमिकार मनम्नानसुारहनेुछाः 
क) मनर्िावलीको मनर्ि 151 को उपमनर्ि (1) ले प्रदान गरेका अमिकारहरू 

प्रर्ोग गने। 

ख) समिमतले गनुयपने कािको बावषयक कार्यर्ोिना मनिायण गनुयका साथै सो बिोस्िि 
मनर्मित रूपिा बस्ने बैठकका मनणयर्हरूबाट तर्ार भएका कािका सन्दभयिा 
प्रमतवेदन तर्ार गरी सिीक्षा गने। 

ग) आवश्र्क िारािा उपसमिमतहरूको गठन गरी सदस्र्हरूको स्िम्िेवारी तोक्ने। 



घ) सदस्र्हरूको कािलाई व्र्वस्स्थत बनाउन कार्यर्ोिना सवहतको कार्यतामलका 
बनाइ लागू गने। 

ङ) उपसमिमतले गनुयपने काि र सो काि सम्पन्न हनुपुने अवमि वकटान गने। 

च) उपसमिमतले सम्पन्न गनुयपने काि तोवकएको सिर्िा सम्पन्न हनु नसकी 
उपसमिमतबाट थप सिर् िाग भएिा समिमतिा छलफल पश्चात काि सम्पन्न 
हनुपुने अवमि थप गनय सक्ने। 

छ) उपसमिमतहरूबाट प्राप्त प्रमतवेदन, रार् र र्ोिनािा छलफल गरी मनणयर् ददने। 

ि) समिमत र उपसमिमतहरूबाट प्रस्ततु भएका कार्यर्ोिनािा आवश्र्क पने बिेट 
समिमतबाट मनणयर् गराई बागिती प्रदेश सभा सस्चवालर्िाफय त िाग गने। 

झ) समिमतले बैठकिा प्रस्ततु गनुयपने वावषयक प्रमतवेदनहरूवावषयक अनिुान पेस हनु ु
अगावै र अरू प्रमतवेदनहरू िनुसकैु सिर्िा प्रस्ततु गनय सक्नेछ। 

ञ) सम्बस्न्ित क्षेरिा विर्ास्शल मनिी क्षेरसँग सम्बस्न्ित सङ्घ संस्थासँग छलफल 
आर्ोिना गरी रार् सझुाव सङ्कलन गनय सक्नेछ। 

ट) समिमतले ववषर् ववज्ञलाई आवश्र्कतानसुार मनर्सु्क्त गनय तथा आिन्रण गनय 
सक्नेछ।  

ठ) समिमतको कार्य क्षेर मभर रहेका िन्रालर्हरूको कार्य सम्पादन, सशुासन, र 
पारदस्शयताको लामग समिमतले आवश्र्क मनदेशन ददन र अनगुिन गनय सक्नेछ। 

ड) प्रत्र्ार्ोस्ित व्र्वस्थापन अमिकार उपसमिमत गठन गरी कार्ायन्वर्न गने 
सवकनेछ। 

पररच्छेद-3 

सभापमत र सदस्र्को काि, कतयव्र् र अमिकार सम्बन्िी व्र्वस्था 
4. सभापमतको काि, कतयव्र् र अमिकाराः समिमतको सभापमतको काि, कतयव्र् तथा अमिकार 

देहार् बिोस्िि हनेुछाः-  

क) बैठकको अध्र्क्षता तथा नेततृ्व प्रदान गने। 

ख) समिमतको बैठक बोलाउन समिमत सस्चवलाई मनदेशन ददने, 



ग) मनर्िावलीको मनर्ि १५५, १५९ र १६० ले प्रदान गरेका अमिकार प्रर्ोग 
गने, 

घ) समिमतबाट मनणयर् भएका ववषर्िा सम्बस्न्ित मनकार्को ध्र्ानाकषयण गराउने, 
ङ) समिमतको तफय बाट अन्र् मनकार्हरूसँग हनेु काि कारबाहीिा नेततृ्वदार्ी भमूिका 

मनवायह गने, 
च) समिमतका कािलाई प्रभावकारी बनाउन आवश्र्कताअनसुार अन्र् समिमतसँग 

सिन्वर् गने, 
छ) प्रचमलत ऐन मनर्ि बिोस्िि तोवकएका कार्यहरू गने। 

5. सदस्र्को काि कतयव्र् र अमिकाराः समिमतकासदस्र्को काि कतयव्र् तथा अमिकार 
देहार् बिोस्िि हनेुछाः-  

क) समिमत तथा उपसमिमतको बैठकिा सहभामगता िनाउने, छलफलिा भाग मलने र 
रार् प्रस्ततु गने। तर समिमत तथा उपसमिमतको ववचारामिन ववषर्सँग कुनै 
सदस्र्को बैर्स्क्तक वहत गाँमसएको भए सो ववषर्को छलफल र मनणयर्िा सो 
सदस्र्ले भाग मलन नहनेु। 

ख) आफूलाई प्रदान गररएको स्िम्िेवारी रचनात्िक तथा सिृनात्िक तररकाबाट मनवायह 
गने। 

ग) समिमत तथा उपसमिमतको काि प्रभावकारी रूपिासम्पन्न गनय आफूलाई केस्न्ित गने। 

घ) समिमत तथा उपसमिमतले गनुय पने कािको सन्दभयिा र्ोिना बनाई समिमत तथा 
उपसमिमतको बैठकिा पेस गने। 

ङ) आफूलाई प्रदान गररएका स्िम्िेवारी तथा कािको वववरण समिमत तथा 
उपसमिमतको बैठकिा राख् ने। 

च) सभापमत तथा उपसमिमत संर्ोिकलाई आवश्र्क सहर्ोग गने। 

छ) समिमत तथा उपसमिमतबाट भए गरेका कािका सन्दभयिा सभापमत र संर्ोिकबाट 
िानकारी मलने। 

ि) समिमतको सदस्र् मनर्मितरुपले समिमत उपसमिमतको बैकठिा उपस्स्थत हनु ुपनेछ। 
लगातार पाँचवटा बैठकिा अनपुस्स्थत हनेु सदस्र्ले सोको कारण सवहतको सूचना 



सभापमतलाई ददन ुपनेछ र सोभन्दा बढी अवमिको भएिा सभािखुबाट स्वीकृत 
गराउन ुपनेछ। 

झ) समिमत तथा उपसमिमतको बैठकिा पालना गनुयपने मनर्िहरू मनर्िावलीको मनर्ि 
१९ बिोस्िि पालना गनुय पने। 

ञ) सभापमत तथा उपसमिमत संर्ोिकले तोकेको अन्र् कार्य गने। 

 

पररच्छेद-4 

उपसमिमतको गठन, काि, कतयव्र् र अमिकार 

6. उपसमिमतको गठनाःसमिमतको अमिकार क्षेरमभर रहेको कािलाई थप व्र्वस्स्थत र मछटो 
छररतो ढंगबाटसञ्चालन गनय फरक फरक क्षेरिा काि गने गरी आवश्र्कता अनसुार 
उपसमिमत गठन गरी स्िम्िेवारी प्रदान गनय सक्नेछ।मनस्श्चत कार्यिि र र्ोिनाको लामग 
सिर्ावमि तोकेर एकै उपसमिमतका सदस्र्हरू वा मभन् नमभन् न उपसमिमतका सदस्र्हरू 
रहने गरी उपसमिमत गठन गनय सवकनेछ।  

7. उपसमिमतको काि, कतयव्र् र अमिकाराः 
क) सम्बस्न्ित िन्रालर् र मनकार्सँग प्रत्र्ार्ोस्ित व्र्वस्थापन सम्बन्िी वविेर्कको 

दफावार छलफलका लामग समिमतलाई सहर्ोग गने। 

ख) सम्बस्न्ित क्षेरिा विर्ास्शल मनिी क्षेरसँग सम्बस्न्ित सङ्घ संस्थासँग छलफल 
आर्ोिना गरी रार् सझुाव सङ्कलन गने। 

ग) समिमतबाट तोवकएको कािकोबावषयक कार्यर्ोिना मनिायण गरी सदस्र्हरूलाई 
पररचालन गने। 

घ) समिमतले स्िम्िेवारी ददएको कािको कार्यअवमि मभर काि सम्पन्न गनय नसकेिा 
उस्चत कारण सवहत समिमतिा थप सिर्ावमि िाग गने। 

ङ) वावषयक कार्यर्ोिना तथा ववशेष कार्यििको लामग आवश्र्क बिेट तर्ार गरी 
समिमतको बैठकिा पेस गने। 

च) उपसमिमतको बैठकले कािको प्रकृमत अनसुार मछटो छररतो काि सम्पन् न गनय 
उपसमिमतका सदस्र्लाई कािको बाँडफाँट गनय सक्नेछ। 



छ) उपसमिमतले कुनै ववषर्को अध्र्र्न गरी प्रमतवेदन ददन कुनै स्थानको भ्रिण गनुय 
परेिा सभापमत िाफय त सभािखुको स्वीकृमत मलन ुपनेछ। 

ि) सम्बस्न्ित क्षेरको ववकासका लामग उस्चत पररर्ोिना तर्ार गरी बिेटको व्र्वस्था 
गनय समिमत िाफय त सरकारको ध्र्ानाकषयण गराउने। 

झ) उपसमिमतले गरेका काि र सङ्कलन गरेका तथ्र्, तथ्र्ाङ्क र वववरणको आवश्र्कता 
अनसुार ववमभन्न िाध्र्िद्वारा प्रचार प्रसार गने। 

ञ) उपसमिमतले गरेको कािको प्रमतवेदन तर्ार गरी पेस गने। 

 

पररच्छेद-5 

बैठकको सञ्चालन र स्थगन एवं बैठकको सािान्र् कार्यववमि 

8. बैठकको सञ्चालन र स्थगनाः 
क) सभापमत वा संर्ोिकले समिमत वा उपसमिमतको कार्यबोझलाई ध्र्ानिा राखी 

आवश्र्कता अनसुार तोवकएको मिमत, सिर् र स्थानिा बैठक बस्नेछ। तर 
समिमतले बैठकको मिमत र सिर् नतोकेिा त्र्स्तो बैठकको सूचना सस्चवालर्ले 
तीन ददन अगावै सदस्र्हरूलाई िानकारी गराउन ुपनेछ। 

ख) समिमतको बैठक सभापमत वा संर्ोिकले मनिायररत गरेको मिमत¸सिर् र स्थानिा 
समिमत सस्चवले बोलाउनेछ। तर मनिायररत सिर्बाट एक घण्टासम्ि पमन बैठक 
प्रारम्भ हनु नसकेिा सभापमत वा संर्ोिकले सो बैठक स्थगन गनय सक्नेछ र 
तत्काल अको बैठकको मिमत र सिर् तोवकनेछ। सोको सूचना सस्चवले प्रकाशन 
गरी सो सम्बन्िी िानकारी सदस्र्हरूलाई ववद्यतुीर्सञ् चारको िाध्र्िबाट सिेत 
ददइनेछ।त्र्सरी ददएको सूचना सदस्र्ले पाएको िामननेछ। 

ग) सभापमत वा संर्ोिकले प्रत्रे्क बैठकको प्रारम्भ तथा स्थगनको घोषणा गनेछ। 

घ) कािको प्रकृमत र आवश्र्कताको आिारिा समिमत वा उपसमिमतको बैठक 
मनर्िावलीको अमिनिा रही समिमतले तोकेको स्थानिा बस्न सक्नेछ। 

ङ) समिमत वा उपसमिमतको बैठक सभापमत वा संर्ोिकको मनदेशन 
बिोस्ििआवश्र्कता अनसुार भच्र्ुयर्ल िाध्र्िबाट सिेत बस्न सक्नेछ। 



च) समिमत वा उपसमिमतले आवश्र्क ठहराएिा सम्बस्न्ित ववषर्का ववज्ञ, ववशेषज्ञ 
वा िानकार व्र्स्क्तलाई समिमतको बैठकिा बोलाउन सवकनेछ। 

9. गणपूरक संख्र्ााः 
क) र्स पररच्छेदिा अन्र्था व्र्वस्था भएकोिा बाहेक समिमतको गणपूरक सङ्खख्र्ा 

समिमतको सम्पूणय सदस्र् सङ्खख्र्ाको एक चौथाई हनेुछ। 

ख) समिमतको बैठकिा गणपूरक सङ्खख्र्ा नपूगेिा सो सङ्खख्र्ा नपगुेसम्ि समिमतको 
सभापमतले अको कुनै सिर् वा ददनसम्िको लामग बैठक स्थमगत गनय सक्नेछ। 

ग) उपदफा (२) बिोस्िि समिमतको बैठकिा गणपूरक सङ्खख्र्ा नपगुी लगातार दईु 
पटक बैठक स्थमगत गनुय परेिा सभापमतले त्र्सको िानकारी सभािखुलाई ददन ु
पनेछ। 

घ) उपसमिमतको बैठकको हकिा उपदफा(१) र (२) िा भएको व्र्वस्था लागू 
हनेुछ र उपसमिमतको बैठकिा गणपूरक सङ्खख्र्ा नपगुी लगातार दईु पटक बैठक 
स्थमगत गनुय परेिा संर्ोिकले त्र्सको िानकारी सभापमतलाई ददन ुपनेछ। 

10. बैठकको कार्यसूचीाः 
क) समिमतको बैठकको कार्यसूचीसभापमतको सल्लाह र मनदेशनिा समिमतको सस्चवले 

तर्ार गनेछ। त्र्स्तो कार्यसूचीको िानकारी बैठक प्रारम्भ हनुभुन्दा कम्तीिा एक 
ददन अगावै सदस्र्हरूलाई मबद्यतुीर् िाध्र्िबाट उपलब्ि वा िानकारी गराउन ु
पनेछ। 

ख) सभापमत वा संर्ोिकको अनिुमत नमलई सम्बस्न्ित बैठकको कार्यसूचीिा नपरेका 
ववषर्िा छलफल तथा मबचार गनय सवकने छैन। 

तर ववषर्को गाम्भीर्यता अनसुार तत्काल कुनै ववषर् वस्त ुकार्यसूचीिा राख्नपुने भएिा 
बािा पगुेको िामनने छैन। 

11. बैठकको मनणयर् प्रिाणीकरणाः 
क) कुनैपमन प्रस्ताव वा ववषर्िा मनणयर् गदाय सभापमत वा संर्ोिकले बैठकिा उपस्स्थत 

सदस्र्लाई हात उठाई प्रस्ताव वा छलफलका ववषर्िा सिथयन गनय लगाउन 



सक्नेछ। बैठकिा उपस्स्थतसबै सदस्र्ले सिथयनिा हात उठाएिा सवयसम्ितले 
पाररत भएको िामननेछ र उपस्स्थत संख्र्ाको बहिुतले सो प्रस्ताव वा 
छलफलकाववषर्िा सिथयन िनाएिा सो मनणयर् बहिुतले पाररत भएको िामननेछ। 

ख) उपदफा (1) बिोस्िि मनणयर् गदाय दवैु तफय  बराबरी ित भएिा सभापमत वा 
संर्ोिकले मनणायर्क ित प्रदान गनय सक्नेछ। 

ग) बैठकको मनणयर् बैठकको अस्न्तििा सभापमत वा संर्ोिकले बैठकिा पढेर सनुाउन ु
पनेछ। उक्त मनणयर्लाई सभापमत वा संर्ोिकले प्रिास्णत गनुय पनेछ र सो 
मनणयर्को अमभलेख समिमतको सस्चवले राख् न ुपनेछ। 

12. बैठक स्थमगत गने अमिकाराः 
क) र्स कार्यववमिको दफा ९ बिोस्िि समिमत वा उपसमिमतको बैठक सञ्चालनको 

लामग आवश्र्क गणपूरक सङ्खख्र्ा नपूग भएिा सभापमत वा संर्ोिकले आ-आफ्नो 
क्षेरामिकारको बैठक स्थमगत गनय सक्नेछ। 

ख) (२)बैठक कक्षमभर वा बैठकको सिर्िा अव्र्वस्था भई वा हनु लागेिा बैठक 
मनर्मित रूपिा सञ्चालन गनय बािा पने देस्खएिा सभापमत वा संर्ोिकले सो 
ददनको कुनै सिर्सम्ि वा आफूले तोकेको अवमिसम्िको लामग बैठक स्थमगत 
गनय सक्नेछ। सभापमत वा संर्ोिकले गरेको त्र्स्तो स्थगनिामथ कुनै सदस्र्ले 
प्रश्न उठाउन पाउने छैन। 

 

पररच्छेद-6 

ववववि 

13. समिमतको कार्यक्षरे हेरफेराः मनर्िावलीको मनर्ि १४६ र मनर्ि १४७ बिोस्िि 
समिमतको क्षेरामिकार थपघट हनु सक्नेछ। सो ववषर्िा समिमतहरू बीच वववाद उत्पन्न 
भएिा मनर्िावलीको मनर्ि १६४ बिोस्िि भएको मनणयर् िान्र् हनेुछ।  

14. स्िम्िेवारीिा हेरफेराःउपसमिमतका सदस्र्को िाग र कािको अनभुवको आिारिा एक 
पटकका लामग सभापमतले स्िम्िेवारी हेरफेर गनय सक्नेछ।   



15. सदस्र्लाई ध्र्ानाकषयणाःसमिमत, उपसमिमतिा रहेर स्िम्िेवारी पूरा नगने सदस्र्को कािको 
िूल्र्ाङ्कन गदै सभापमतले सम्बस्न्ित सदस्र्लाई ध्र्ानाकषयण गराउन सक्नेछ। 

16. सदस्र्को दावर्त्वाःसमिमत तथा उपसमिमतको काि कारबाहीिा सहर्ोग परु् र्ाउन ुर प्राप्त 
स्िम्िेवारी पूरा गनुय सदस्र्को कतयव्र् हनेुछ। 

17. रार् ददन सक्नेाः सस्चव वा समिमतको सस्चवले सभापमतको अनिुमत मलई बैठकको 
ववचारािीन ववषर्िा आफ्नो रार् ददन सक्नेछ। 

18. समिमतिा पेस गनेाः सम्बस्न्ित िन्रालर्, मनकार्का काि, गमतववमि सम्बन्ििा सम्बस्न्ित 
ववषर्का उपसमिमतले गरेका काि कारबाहीको वववरण समिमतको बैठकिा प्रस्ततु गनुय 
पनेछ। 

19. बैठकिा आिन्रण गनय सक्नेाःसमिमत र उपसमिमतको बैठकिा सभािखु, उपसभािखु, 
िन्री, अन्र् समिमतका सभापमत तथा प्रदेश सभा सदस्र्हरूलाई आिन्रण गनय सक्नेछ।  

20. व्र्ाख्र्ा: र्ो कार्यववमिको व्र्ाख्र्ा गने अमिकार मनर्िावलीको अमिनिा रही सभापमतिा 
मनवहत रहनेछ। 

21. संशोिन: र्स कार्यववमिलाई समिमतले आवश्र्कतानसुारसंशोिन गनय सक्नेछ रसंशोिनपूवय 
गररएका कािकारबाही र्सै कार्यववमि बिोस्िि भएको िामननेछ।  

 


