
प्रदेश माममला समममिको आन्िरिक कार्यविमि, 2080 

प्रस्िािनााः 
प्रदेश सभा मनर्मािली, 2074 को मनर्म १५१ को उपमनर्म (2) ले ददएको अमिकाि 
प्रर्ोग गिी प्रदेश माममला समममिको कामलाई प्रभािकािी बनाउन ि स-ुव्र्िस्स्िि 
ढंगबाटसञ् चालन गिी अगाडी बढाउन ििा समममिमा िहेका सदस्र्हरूको कार्यक्षमिामा समेि 
अमभिवृि गने उद्देश्र्ले, 

बागमिी प्रदेश सभाको प्रदेश माममला समममिले र्ो कार्यविमि बनाएको छ। 

परिच्छेद-१ 

प्रािस्भभक 

1. संस्क्षप्त नाम ि प्रािभभाः 
(क) र्स कार्यविमिको नाम “प्रदेश माममला समममिको आन्िरिक कार्यविमि, 2080” 

िहेको छ। 

(ख) र्ो कार्यविमि स्िीकृि भएको मममिबाट प्रािभभ हनेुछ। 

2. परिभाषााः विषर् िा प्रसंगले अको अिय नलागेमा र्ो कार्यविमिमााः- 

(क) “उप-समममि” भन् नालेसमममिको बैठकबाट गठन गरिएको उप-समममि सभझन ु
पदयछ। 

(ख) “िोवकएको िा िोवकए बमोस्िम”भन् नालेप्रदेश सभाले िा प्रदेश माममला समममिले 
िोवकएको िा िोवकए बमोस्िम सभझन ुपदयछ। 

(ग)  “मनर्मािली” भन् नालेप्रदेश सभा मनर्मािली, 2074 सभझन ुपदयछ। 

(घ) “प्रदेश सभा” भन् नाले बागमिी प्रदेश सभा सभझन ुपदयछ। 

(ङ)  “बैठक” भन् नालेसमममि ििा उप-समममिको बैठक सभझन ुपदयछ। 

(च)  “मन्रालर्” भन् नाले बागमिी प्रदेश सिकािको मखु्र्मन्री ििा मस्न्रपरिषद्को 
कार्ायलर् एिम ्बागमिी प्रदेश सिकािका सबै मन्रालर् सभझन ुपदयछ। 

(छ)   “सस्चि” भन् नालेसमममि ििा उप-समममिको सस्चि भै काम गनय स्िभमेिािी प्राप्त 
कमयचािी सभझन ुपदयछ। 



(ि) “सदस्र्” भन् नालेप्रदेश माममला समममि ि उप-समममिका सदस्र् सभझन ुपदयछ। 

(झ) “सभापमि” भन् नालेप्रदेश माममला समममिको सभापमि सभझन ुपदयछ। 

(ञ) “सभामखु” भन् नाले बागमिी प्रदेश सभाका सभामखु सभझन ुपछय। 

(ट) “समममि”  भन् नाले बागमिी प्रदेश सभामा िहेको प्रदेश माममला समममि सभझन ु
पदयछ। 

(ठ) “समममिको कार्यविमि” भन् नाले प्रदेश माममला समममिको आन्िरिक कार्यविमि, 
2080 सभझन ुपदयछ। 

(ड) “संर्ोिक” भन् नालेसमममिले गठन गिेको उप-समममिको संर्ोिक सभझन ुपदयछ। 

 

परिच्छेद-2 

समममिको काम कियव्र् ि अमिकाि 

3. समममिको काम कियव्र् ि अमिकाि मनभनानसुािहनेुछाः 
(क) प्रदेश सभा मनर्मािली, 2074 को मनर्म 151 को उपमनर्म 1 ले प्रदान 

गिेका अमिकािहरु प्रर्ोग गने। 

(ख) मनर्ममि रूपमा बैठक बसी कार्यर्ोिना मनमायण गनुयका सािै भएका कामका 
सन्दभयमा समीक्षा गने। 

(ग) आिश्र्किा अनसुाि उप-समममिहरू गठन गनेि सभामखुको पूिय स्िीकृिी मलई 
समममिको कार्यसभपादनको मसलमसलामा स्िलगि अनगुमन ििा भ्रमण गने।  

(घ) मन्रालर्, विभाग ििा अन्र् मनकार्बाट सभपादन भएका कामको अनगुमन गिी 
सभबस्न्िि मनकार्लाई आिश्र्क मनदेशन ििा सझुाि ददने। 

(ङ) समममिको प्रभािकािी कार्य सभपादन गनय आिश्र्किा अनसुाि सभबस्न्िि 
मन्रालर्, विभाग, आर्ोग ि मनकार्का प्रमिमनमि एिम ्विषर् विज्ञहरूसँग समेि 
छलफल गने। 

(च) उप-समममिहरूबाट प्राप्त प्रमििेदन, िार् ि र्ोिनामा छलफल गिी मनणयर् ददने। 

(छ) पवहलो प्रदेश सभाको समममिबाट पारिि भएका विषर्हरूलाई मनिन्िििा दददैँ 
आिश्र्किा अनसुाि कार्ायन्िर्न, मूल्र्ाङ्कन एिम ्अनगुमन गने। 



(ि) समममिले िािी गिेका मनदेशन कार्ायन्िर्न भए नभएको अनगुमन, मूल्र्ाङ्कन ि 
समीक्षा गिी सोको प्रमििेदन सभामा पेश गने। 

(झ) कानून कार्ायन्िर्नको मापन सभबन्िी कार्य गने। 

(ञ) सभाद्वािा प्रत्र्ार्ोस्िि अमिकाि अन्िगयि बनाइएका मनर्महरू नेपालको संवििान 
सभबस्न्िि ऐन ि प्रचमलि कानून बमोस्िम बनेको छ छैन ि प्रदेश सिकािद्वािा 
प्रचमलि कानून बमोस्िम काम भए गिेको छ छैन भन्ने विषर्मा अध्र्र्न, 
अनसुन्िान ििा मूल्र्ाङ्कन गिी सभबस्न्िि मनकार्लाई मनदेशन ििा सझुाि ददने। 

(ट) समममि ि उप-समममिहरूबाट प्रस्ििु भएका कार्यर्ोिनालाई आिश्र्क पने बिेट 
समममिबाट मनणयर् गिाई बागमिी प्रदेश सभा सस्चिालर् माफय ि माग गने। 

 

परिच्छेद-3 

सभापमिको काम, कियव्र् ि अमिकाि सभबन्िी व्र्िस्िा 
4. सभापमिको काम, कियव्र् ि अमिकािाः समममिको सभापमिको काम कियव्र् ििा 

अमिकाि देहार् बमोस्िम हनेुछाः-  

(क) समममिको बैठक बोलाउने ििा बैठकको अध्र्क्षिा गने। 

(ख) प्रदेश सभा मनर्मािलीले प्रदान गिेका अमिकािहरू प्रर्ोग गने। 

(ग) समममिबाट भएका मनणयर्ि िािी गरिएका मनदेशन कार्ायन्िर्नमा सभबस्न्िि 
मनकार्को ध्र्ानाकषयण गिाउने। 

(घ) समममिको िफय बाट अन्र् मनकार्हरूसँग हनेु काम कािबाहीमा नेितृ्िदार्ी 
भमूमका मनिायह गने। 

(ङ) समममिलाई नेितृ्ि प्रदान गने। 

(च) प्रचमलि ऐन मनर्म बमोस्िम िोवकएका अन्र् कार्यहरू गने। 

5. सदस्र्को काम, कियव्र् ि अमिकािाः समममिकासदस्र्को काम कियव्र् ििा अमिकाि 
देहार् बमोस्िम हनेुछाः-  

(क) समममि ििा उप-समममिको बैठकमा मनर्ममि उपस्स्िि हनेु, छलफलमा भाग 
मलने, सभबस्न्िि विषर्मा आफ्नो िार् प्रस्ििु गने। 



(ख) आफूलाई प्रदान गरिएको स्िभमेिािी िचनात्मक ििा सिृनात्मक िरिकाबाट 
मनिायह गने। 

(ग) सभापमि ििा उप-समममिको मनणयर् अनसुाि िोवकएका अन्र् कार्य गने। 

(घ) समममि ििा उप-समममिको काम प्रभािकािी रुपमासभपन् न गने। 

(ङ) समममि ििा उप-समममिले गनुय पने कामको सन्दभयमा र्ोिना बनाई समममि ििा 
उप-समममिको बैठकमा पेश गने। 

(च) आफूलाई प्रदान गरिएका स्िभमेिािी ििा कामको विििण समममि ििा उप-
समममिको बैठकमा िाख् ने। 

(छ) सभापमि ििा संर्ोिकलाई आिश्र्क सहर्ोग गने। 

(ि) समममि ििा उप-समममिबाट भए गिेका कामका सन्दभयमा सभापमि ि 
संर्ोिकबाट िानकािी मलने। 

 

परिच्छेद-4 

उप-समममिको गठन, काम, कियव्र् ि अमिकाि  

6. उप-समममिको गठनाः  समममिले आफ्नो अमिकाि क्षेरमभर िहेको कामलाई व्र्िस्स्िि 
ि मछटो छरििो ढंगबाटसञ् चालन गनय फिक फिक क्षेरमा काम गने गिी उप-समममि 
गठन गिी स्िभमेिािी प्रदान गनय सक्नेछ। मनस्िि कार्यक्रम ि र्ोिनाको लामग समर्ािमि 
िोकेि सदस्र्हरूको स्िभमेिािी दोहोिो नपने गिी आिश्र्किा अनसुाि उप-समममि गठन 
गनय सवकनेछ। र्सिी उप-समममि गठन गदाय उप-समममिका सदस्र्हरूले आफूमध्रे्बाट 
एक िना संर्ोिक चर्न गनुय पनेछ। 

7. उप-समममिको काम, कियव्र् ि अमिकािाः 
(क) सभबस्न्िि मन्रालर् ि मनकार्सँग सभबस्न्िि प्रत्र्ार्ोस्िि व्र्िस्िापन सभबन्िी ि 

वििेर्क मामि दफािाि छलफलका लामग समममिलाई सहर्ोग गने। 

(ख) सभबस्न्िि क्षेरमा वक्रर्ास्शल व्र्स्ि ि संघ संस्िासँग छलफल आर्ोिना गिी िार् 
सझुाि संकलन गने। 

(ग) िावषयक कार्यर्ोिना मनमायण गिी कार्ायन्िर्न गने। 



(घ) िावषयक कार्यर्ोिना ििा विशेष कार्यक्रमको लामग आिश्र्क बिेट िर्ाि गिी 
समममिको बैठकमा पेश गने। 

(ङ) उप-समममिको बैठकले कामको प्रकृमि अनसुाि मछटो छरििो काम सभपन् न गनय 
आिश्र्किा अनसुाि उप-समममिका सदस्र्हरूलाई कामको बाँडफाँड गनय सक्नेछ। 

(च) सभबस्न्िि क्षेरको विकासका लामग उस्चि परिर्ोिना िर्ाि गिी बिेटको व्र्िस्िा 
गनय समममि माफय ि सिकािको ध्र्ानाकषयण गिाउने। 

(छ) उप-समममिले गिेका काम ि संकलन गिेका िथ्र्, िथ्र्ाङ्क ि विििणको 
आिश्र्किा अनसुाि विमभन् न माध्र्मद्वािा प्रचाि प्रसाि गने। 

(ि) सभबस्न्िि विषर्मा अध्र्र्न, अनगुमन ि मूल्र्ाङ्कन गिी आिश्र्क िार् ििा 
सल्लाह सवहि समममिमा प्रमििेदन पेश गने। 

 

परिच्छेद-5 

बैठकको सञ् चालन ि स्िगन एिं बैठकको सामान्र् कार्यविमि 

8. बैठकको सञ् चालन ि स्िगनाः (१) सभापमि/संर्ोिकले समममि/उपसमममिको 
कार्यबोझलाई ध्र्ानमा िाखी आिश्र्किा अनसुाि िोकेको मममि ि समर्मा बैठक 
बस्नेछ। 

(२)समममिको बैठक सभापमि/संर्ोिकले मनिायरिि गिेको मममि ि समर्मा समममि 
सस्चिले बोलाउनेछ।िि मनिायरिि समर्बाट एक घण्टासभम पमन बैठक प्रािभभ हनु 
नसकेमा सभापमि/संर्ोिकले सो बैठक स्िगन गनय सक्नेछ ि ित्काल अको बैठकको 
मममि ि समर् िोवकनेछ ि सोको िानकािी सस्चिले सूचना प्रकाशन गिी ददन ुपनेछ 
सािै सोको सूचनाविद्यिुीर्सञ् चािको माध्र्मबाट समेि ददन सवकनेछ। त्र्सिी ददएको 
सूचना सदस्र्हरूले पाएको मामननेछ। 

(3)  सभापमि/संर्ोिकले प्रत्रे्क बैठकको प्रािभभ ििा स्िगनको घोषणा गनेछ। 

(4)  समममि/उप-समममिको बैठक सभापमि/संर्ोिकको मनदेशन बमोस्िम आिश्र्किा 
अनसुाि भच्र्ुयर्ल माध्र्मबाट समेि बस्न सक्नेछ। 



(5)  समममि/उपसमममिको बैठकमा आिश्र्किा अनसुाि विज्ञ ििा 
सिोकाििालाहरुलाई आमन्रण गनय सक्नेछ। 

(6)  समममि/उपसमममिको बैठकमा आिश्र्किा अनसुाि सञ् चािकमीहरुलाई समेि 
आमन्रण गनय सक्नेछ। 

(7)  समममि/उपसमममिको बैठकहरू िेकडय गिी सोको अमभलेखहरूको सिुक्षा गनुय 
पनेछ। 

9. बैठकको कार्यसूचीाः(1) सभापमि/संर्ोिकको मनदेशन बमोस्िम सस्चिले बैठकमा प्रस्ििु 
हनेु विषर्हरू समािेश भएको कार्यसूची बैठक बस्न ु भन्दा अगािै िर्ाि गिी 
सदस्र्हरूलाई उपलब्ि गिाउन ुपनेछ। 

(2)  सभापमि/संर्ोिकको अनमुमि नमलई सभबस्न्िि बैठकको कार्यसूचीमा नपिेका 
विषर्मा छलफल ििा विचाि विमशय गनय सवकने छैन। 

10. बैठक स्िमगि गने अमिकािाः बैठक कक्षमभर िा बैठकको समर्मा अव्र्िस्िा भई 
िा हनु लागेमा बैठक मनर्ममि रूपमा सञ् चालन गनय बािा पने देस्खएमा 
सभापमि/संर्ोिकले सो ददनको कुनै समर्सभम िा मनस्िि अिमिसभमको लामग बैठक 
स्िमगि गनय सक्नेछ। सभापमि/संर्ोिकले गिेको त्र्स्िो स्िगनमामि कुनै सदस्र्ले प्रश्न 
उठाउन पाउने छैन। 

 

परिच्छेद-6 

विविि 

11. स्िभमेिािीमा हेिफेिाःउप-समममिमा िास्खएका सदस्र्हरूको माग ि कामको अनभुिको 
आिािमा एक पटकको लामग समममिका सभापमिले स्िभमेिािी हेिफेि गनय सक्नेछ।   

12. सदस्र्लाई ध्र्ानाकषयणाःसमममि, उप-समममिमा िहेि स्िभमेिािी पूिा नगने सदस्र्हरूको 
कामको मूल्र्ाङ्कन गदै सभापमिले सभबस्न्िि सदस्र्लाई ध्र्ानाकषयण गिाउन सक्नेछ। 

13. सदस्र्को दावर्त्िाःसमममि ििा उप-समममिको काम कािबाहीमा सहर्ोग परु् र्ाउन ुि 
प्राप्त स्िभमेिािी पूिा गनुय सदस्र्हरूको दावर्त्ि हनेुछ। 



14. समममिमा पेशगनेाः सभबस्न्िि मन्रालर्, मनकार्का काम, गमिविमि सभबन्िमा 
सभबस्न्िि विषर्का उप-समममिले गिेका काम कािबाहीको विििण समममिको बैठकमा 
प्रस्ििु गनुय पनेछ। 

15. सदस्र्लाई आमन्रणाः उप-समममिले आर्ोिना गिेको कार्यक्रमहरूमा समममिका 
सभापमि लगार्ि अन्र् उप-समममिका संर्ोिकहरूलाई आमन्रण गनुय पनेछ। 

16. व्र्ाख्र्ा: र्ो कार्यविमिको व्र्ाख्र्ा गने अमिकाि सभापमिमा मनवहि िहनेछ। 

17. संशोिन: र्स कार्यविमिलाई समममिले आिश्र्किानसुाि संशोिन गनय सक्नेछ। 

 


